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「109 學年度高職優質化輔助方案期末檢核報告書」填寫說明 

 

一、 本次調查以109學年度教育部核定辦理高職優質化輔助方案之 205所高職為主。 

二、 本表主要調查 109 學年度各項子計畫之執行情形。表件分為五大部分：壹、基

本資料；貳、方案量化指標檢核；參、期末經費執行率一覽表；肆、各子計畫期

末檢核及成果及伍、計畫特色新聞稿。 

三、 請各子計畫依執行結果填報「各子計畫期末檢核」及成果，每個子計畫請依計畫

編號與名稱依序填寫。 

四、 請各校彙整資料及填寫表冊，經單位主管核章後，於 110 年 8 月 31 日前，免備

文並將本表冊電子檔（word 檔）逕寄至：96a0161.ntnu@gmail.com，紙本請各校

留存備查。本表件電子檔空白格式可於「高職優質化資訊網」（網址：

https://vhsap.mlvs.mlc.edu.tw/iQuality/）【最新消息】之【優質化訊息】處下載。 

五、 請確實依教育部核定之 109學年度高職優質化申請計畫書及說明填報相關數據，

本填報表冊將視為 109 學年度各校辦理高職優質化輔助方案執行績效之依據，

並作為本部對學校後續輔助之參考。 

六、 各項數據及填寫內容請務必依照實際狀況填寫。填表時若有疑問，請洽國立臺灣

師範大學工業教育系高職優質化工作小組。（電話：02-7749-3392；電子郵件信

箱：96a0161.ntnu@gmail.com）。 
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壹、計畫基本資料 

一、學制規模 

學    制 總班級數 總學生數 備    註 

1.日間部 22 班 710 人  

2.夜間部 0 班 0 人  

3.綜合高中 0 班 0 人  

4.高中部 0 班 0 人  

5.進修學校 9 班 258 人  

6.實用技能學程 3 班 106 人  

7.建教合作班 3 班 110 人  

8.產學攜手合作專班 0 班 0 人  

9.雙軌訓練旗艦專班 0 班 0 人  

10.產學訓專班 0 班 0 人  

11.綜合職能班 3 班 41 人  

12.國中部 15 班 557 人  

    

    

    

合    計 55 班 1,782 人  
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二、效益達成 

(一)109-A1 落實學校課程發展 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

A1-1 適性分組教學辦理班級數 4 4 6  6  

A1-2 校訂跨域選修課程開設科目數

及學分數 

10 科

目(0

學分) 

10 科

目(0

學分) 

10 科

目(0

學分) 

 

10 科

目(0

學分) 

 

A1-5 學校課程發表或推廣分享活動

辦理次數及時數 
3 次 3 次 3 次  4 次  

A1-6 實施課程諮詢教師人數 15 16 17  19  

A1-7 學校辦理全校課程自我評鑑次

數 
2 2 3  3  

學
校
自
選
量
化
指
標 

S1校訂多元選修課程學分數 8 8 16  24  

S10 學生對學校辦學認同度 85% 85% 86%  87%  

       

       

 

(二)109-A2 推動創新多元教學 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

A2-2 學生自主學習的指導教師人數 2 2 4  6  

A2-4 跨科目/領域/專業群科(協同)教

學的教師人數 
3 3 4  6  

A2-5 學校與產業界合作家數 2 2 3  4  

A2-6 產業界協同教學業師人數 3 4 4  4  

學
校
自
選
量
化
指
標 

S1 校訂多元選修課程學分數 8 8 16  24  

S10 學生對學校辦學認同度 70% 73% 75%  80%  

       

       

 

(三)109-A3 深化教師教學專業 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方案量化指標 

A3-1 跨科目/領域/專業群科的教師專

業社群數 
4 5 5  6  
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A3-2 教師參與跨科目/領域/專業群科

的教師專業社群比率 
80% 82% 83%  85%  

A3-3 教師參加研習平均時數 
22時/

人 

23時/

人 

24時/

人 
 

26時/

人 
 

A3-4 學校每學年校長及每年教師公

開授課的人次 

62 人

次 

60 人

次 

62 人

次 
 

62 人

次 
 

學
校
自
選
量
化
指
標 

S6 教師赴產業界實習比率 82% 33% 83%  84%  

       

       

       

 

(四)109-B1 導引適性就近入學 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

B1-1 高一新生適性就近入學率 96% 97% 96%  96%  

B1-2 國中學生到校職涯探索人次 2,000 627 2,030  2,050  

       

       

學
校
自
選
量
化
指
標 

S7 高一日校新生註冊人數比率 71% 73% 73%  75%  

S8 高一日校新生免試入學比率 100% 100% 100%  100%  

S28 國中端升學進路宣導活動辦理次

數 
11次 21次 23次  25次  

       

 

(五)109-B2 強化學校辦學體質 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

B2-1 校務及專業類科(學校)評鑑各項

目成績未達 80 分的比率 
10% 10% 0%  0%  

B2-3 專任合格教師專長授課率 
95.30 

% 

95.30 

% 

95.35 

% 
 

95.35 

% 
 

       

       

學
校
自
選
量
化

指
標 

S11 專任教師合格比率 68% 73% 70%  80%  
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(六)109-B3 加強學生多元展能 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

B3-1 畢業生通過英語檢定比率。 5% 2% 5%  5%  

B3-2 技專院校合作校數 5 6 5  5  

B3-6 各項技藝能競賽學生得獎人數 3 1 3  4  

B3-7 學生參與專題實作競賽人數 10 8 12  14  

B3-8 專題實作競賽學生得獎人數 4 8 5  5  

學
校
自
選
量
化
指
標 

S13 學生參加國際交流人數比率 1.8% 0% 1.9%  1.9%  

S14 學生創新研發件數 3 2 3  4  

S16 學生參加縣市級競賽獲獎人數 112 112 113  115  

S17 學生參加全國技藝(能)競賽獲獎

人數比率 
0.2% 0.3% 0.3%  0.4%  

S18 學生人數與社團數比 32.3 31.8 32.3  33  

S27 學生赴產業界實習比率 20% 16% 25%  26%  

 

註：1.本表請由各校高職優質化申請計畫書之「高職優質化輔助計畫申請表」複製轉貼，並

填入 109 學年度績效值。 

2.建議可先撰寫本報告書「參、各子計畫期末檢核及成果」後，再行彙整。 
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三、經費執行 

計畫

編號 
調查項目 

經常門 資本門 
合計 執行率 

業務費 獎補助費 設備費 

109-A1 

申請

經費 

上學期 71 0 10 81 --- 

下學期 50 0 0 50 --- 

執行

經費 

上學期 71 0 10 81 100% 

下學期 34.414 0 0 34.414 68.83% 

109-A2 

申請

經費 

上學期 33 0 0 33 --- 

下學期 67 0 460 527 --- 

執行

經費 

上學期 33 0 0 33 100% 

下學期 70.709 0 460 530.709 100.70% 

109-A3 

申請

經費 

上學期 103 0 360 463 --- 

下學期 93 0 0 93 --- 

執行

經費 

上學期 103 0 360 463 100% 

下學期 92.179 0 0 452.179 99.12% 

109-B1 

申請

經費 

上學期 135 190 90 415 --- 

下學期 291 50 0 341 --- 

執行

經費 

上學期 135 190 90 415 100% 

下學期 186.279 50 0 236.279 69.29% 

109-B2 

申請

經費 

上學期 40 0 0 40 --- 

下學期 42 0 0 42 --- 

執行

經費 

上學期 40 0 0 40 100% 

下學期 39.469 0 0 39.469 93.97% 

109-B3 

申請

經費 

上學期 92 26 0 118 --- 

下學期 89 8 0 97 --- 

執行

經費 

上學期 92 26 0 118 100% 

下學期 105.051 0 0 105.051 108.30% 

說明：(若有特殊情形請在此處說明，例如：辦理展延等……) 

註：1.本表「申請經費」請由各校高職優質化申請計畫書子計畫經費概算表複製填入，「執

行經費」請依學校實際核銷結果填入。 

2.建議可先撰寫本報告書「參、各子計畫期末檢核及成果」後，再行彙整。  
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貳、方案量化指標檢核 

指標名稱 
108 達成值

(A) 

109 達成值

(B) 

差值 

(B-A) 
說明 

A0 辦理新課綱前導學校計畫 0 0 --- 
有辦請填 1，未

辦請填 0。 

A1-1 適性分組教學辦理班級數。 2 4 0  

A1-2 校訂跨域選修課程開設科目數及學分數。 0 10(0 學分) 10(0 學分)  

A1-3 統整型、探究型或實作型課程開設科目數。 0 0 0 
未列入指標項

目 

A1-4 彈性學習時間實施自主學習之學生數。 0 15 15 
未列入指標項

目 

A1-5 學校課程成果發表或推廣分享活動辦理次數

及時數。 
1 3 次 2 次  

A1-6 實施課程諮詢教師人數。 15 16 1  

A1-7 學校辦理全校課程自我評鑑次數。 0 2 2  

A2-1 適性分組教學的參與教師人數。 2 4 2 
未列入指標項

目 

A2-2 學生自主學習的指導教師人數。 2 5 3  

A2-3 實施核心素養導向教學及評量的教師人數。 0 60 60 
未列入指標項

目 

A2-4 跨科目/領域/專業群科(協同)教學的教師人

數。 
0 3 3  

A2-5 學校與產企業合作家數 --- --- --- <註一> 

A2-6 產企業協同教學業師人數。 --- --- --- <註一> 

A2-7 學生學習成效評估的參與教師人數。 0 60 60 
未列入指標項

目 

A3-1 跨科目/領域/專業群科的教師專業社群數。 8 5 5  

A3-2 教師參與跨科目/領域/專業群科的教師專業

社群比率。 
80% 82% 2%  

A3-3 教師參加研習平均時數。 --- --- --- <註一> 

A3-4 每學年校長及教師公開授課的人次。 --- --- --- <註一> 

B1-1 高一新生適性就近入學率。 --- --- --- <註一> 

B1-2 國中學生到校職涯探索人次。 --- --- --- <註一> 

B1-3 專業群科特色招生之辦理科別數。 0 0 0 
未列入指標項

目 

B1-4 免試入學以第一志願入學之學生比率。 0 0 0 
未列入指標項

目 

B2-1 校務及專業類科（學校）評鑑各項目成績未

達 80 分的比率。 
10% 10% 0%  

B2-2 專任合格教師率。 --- --- --- <註一> 

B2-3 專任合格教師專長授課率。 --- --- --- <註一> 

B2-4 差異化教學參與教師比率。 0% 0% 0% 
未列入指標項

目 

B2-5 重補修學生比率。 --- --- --- <註一> 

B3-1 畢業生通過英語檢定比率。 --- --- --- <註一> 

B3-2 技專校院合作校數。 5 6 1  

B3-3 學生至業界實務實習人數。 --- --- --- <註一> 

B3-4 學生參加創新研發得獎人數。 0 0 0 
未列入指標項

目 

B3-5 學生接受創業輔導人數。 0 0 0 
未列入指標項

目 

B3-6 各項技藝能競賽學生得獎人數。 --- --- --- <註一> 
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B3-7 學生參與專題實作競賽人數。 8 8 0  

B3-8 專題實作競賽學生得獎人數。 --- --- --- <註一> 

B4-1 多元創新文藝課程開設科目數。 0 0 0 
未列入指標項

目 

B4-2 學校辦理藝文活動次數。 4 0 0 
未列入指標項

目 

B4-3 優化學習實施科目數。 0 0 0 
未列入指標項

目 

註一：由他案取得資料，學校不必重複填報。 

註二：學校 108 學年度若未有對應之指標項目成果，請填”0”。 
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參、期末經費執行率一覽表（由學校彙整所有子計畫後填報一份） 

國教署補助資本門 
單位：仟元   填報日期：110 年 08 月 02 日 

109 會計年度 109 學年度上學期 資本門 經費概算 

109 會計年度 

109 學年度上學期 

資本門 經費執行 
備註 

項次 名稱（項目） 單位 數量 單價 總價 單位 數量 單價 總價 

1 相機 台 1 10 10 台 1 10 10  

2 鐵板燒桌邊台 式 1 255 255 式 1 255 255  

3 鐵板燒吸油煙機(含安裝) 台 1 55 55 台 1 55 55  

4 手持式均質機 台 2 25 50 台 2 25 50  

5 大型吹風機 台 1 20 20 台 1 20 20  

6 沐浴槽 台 2 20 40 台 2 20 40  

7 手持式均質機 台 1 20 20 台 1 20 20  

8 相機 台 1 10 10 台 1 10 10  

總經費概算(A) 460 經費執行總額(B) 460 

經費 

執行率 

B/A% 

100% 

 

 

 

110 會計年度 109 學年度下學期 資本門 經費概算 

110 會計年度 

109 學年度下學期 

資本門 經費執行 
備註 

項次 名稱（項目） 單位 數量 單價 總價 單位 數量 單價 總價 

1 數位行銷工作站 式 1 30 30 式 1 30 30  

2 平板電腦 台 1 12 12 台 1 12 12  

3 直立顯示器含主機 台 6 50 300 台 6 50 300  

4 穩定器、腳架 式 1 10 10 式 1 10 10  

5 數位攝影機 台 1 50 50 台 1 50 50  

6 影像實境疊合導播系統 式 1 38 38 式 1 38 38  



12 

 

7 攝影棚光源設備 式 2 10 20 式 2 10 20  

總經費概算(A) 460 經費執行總額(B) 460 

經費 

執行率 

B/A% 

100% 

備註：註明填寫細項；按照計畫申請之品項填入。 
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國教署補助經常門 

單位：仟元   填報日期：110 年 08 月 02 日 

項次 名稱（項目） 

109 會計年度 109 學年度上學期 

經常門 經費概算及執行 

110 會計年度 109 學年度下學期 

經常門 經費概算及執行 備註 

概算總額 執行總額 概算總額 執行總額 

1 講座鐘點費 60.000 60.000 69.600 66.800  

2 授課鐘點費 32.400 32.400 43.600 11.200  

3 諮詢費、輔導費、指導費 12.000 12.000 12.000 18.000  

4 稿費 0.000 0.000 0.000 0.000  

5 臨時工作人員/工讀費 0.000 0.000 0.000 0.000  

6 印刷費 27.000 27.000 39.000 39.000  

7 資料蒐集費 0.000 0.000 0.000 0.000  

8 資料檢索費 0.000 0.000 0.000 0.000  

9 膳宿費 52.800 52.800 52.800 40.720  

10 保險費 8.000 8.000 14.000 0.000  

11 全民健康保險補充保費 2.161 2.161 2.659 0.000  

12 國內旅費、短程車資、運費 8.700 8.700 9.860 6.140  

13 租車費 28.000 28.000 92.000 3.000  

14 材料費 80.000 80.000 90.000 105.642  

15 場地使用費 0.000 0.000 0.000 0.000  

16 設備維護費 54.000 54.000 53.000 56.115  

17 軟體設計費、軟體授權費 0.000 0.000 0.000 0.000  

18 學生獎學金 76.000 76.000 58.000 50.000  

19 學生獎助金 40.000 40.000 0.000 0.000  

20 學生入學獎學金 100.000 100.000 0.000 0.000  

21 物品費 58.820 58.820 101.020 120.420  

22 雜支 50.119 50.119 52.461 61.064  

小計 690 690 690 578.101  

備註：請依此 22 項目歸類加總填寫，請勿自行增列名稱（項目）。
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肆、各子計畫期末檢核及成果（每個子計畫請填一份） 

一、子計畫期末檢核 

說明：每個子計畫請填一份，請利用學校帳號密碼登入「高職優質化資訊網

（https://vhsap.mlvs.mlc.edu.tw/iQuality/）」，於「資料填報」之「各子計畫期末績

效檢核表」線上填報後，輸出 word 檔彙整至本表冊） 

計畫編號 109-A1 計畫名稱 落實學校課程發展 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 109 年 08 月 01 日起  至 110 年 07 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項              目 單   位 

1.校訂多元選修課程學分數 8 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 0 人 

4.技專教師協同教學科目數 0 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 
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31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 

38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.成立課程核心小組，持續推動課綱任務 

(1)邀請學者專家、諮詢委員指導學校課程發展、校內課程核心小組會議，討論本校

110 學年度技術型高中總體課程計畫書（餐飲管理科、電子商務科、時尚造型科

三科之校訂必修、多元選修課程、彈性學習時間實施規範、自主學習實施規範等），

取得相互共識。 

(2)完備學校新課綱之課程計畫，落實學校新課綱的課程規劃和發展。 

(3)辦理 3 場次專家學者諮詢輔導會議(109 年 08 月 19 日、109 年 11 月 16 日、109

年 12 月 28 日)。 

2.邀請專家諮詢規劃，推動多元選修課程 

(1)藉由學校課程成果發表及分享活動，透過經驗傳承，有效提升教師課程規劃及發

展能力。 

(2)辦理3個場次成果發表及分享活動【109年12月份(英文科成果展)、109年12月16日

(餐飲科廚神大賽)、110年04月16日(電商科、時尚科成果展)】。 

3.建置志願選課系統，培訓課程諮詢教師 

(1)建置完成學生志願選課系統提供學生進行多元選修及彈性學習時間之微課程網

路選課，簡化行政作業程序，並藉由課程諮詢輔導教師進行團體或個別諮商，讓

學生適性適才選擇，加強學習的自主性。 

(2)因應新課綱學生多元選修及彈性課程的需求，本校已經完成 16 位課程諮詢教師

培訓，並已經取得相關證書，可滿足現有的需求。 

(3)先期完成 110 學年度第 1 學期電子商務科、餐飲管理科及時尚造型科多元選修課

程及彈性課程微課程選課事宜。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  

3.  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  
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3.  

子計畫聯絡人 

單位 教務處 職稱 教學組長 

姓名 戴盛文 電話 (03)5592158#112 

E-mail jeff5682@ms65.hinet.net 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 
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二、計畫目標 

(一)為落實新課綱規劃與實施，健全學校課程發展機制，凝聚共識，持續完備學校新

課綱課程計畫。 

(二)辦理教師課程分享及經驗傳承，強化教師課程發展專業，以期共同成長，實踐專

業教學。 

(三)建立課程諮詢輔導機制及輔導網路，辦理課程自我評鑑，強化學校新課綱課務發

展規劃，完備選課輔導手冊。 

三、實施內容工作進度 

（說明：請修正更新計畫書-子計畫工作進度甘特圖，內容應包含工作項目預定進

度與實際進度。） 

(一)實施內容 

1.健全學校課程發展 

(1)於 109 年 08 月 19 日邀請崇右影藝科技大學陳信正教授擔任「新課綱發展研

習」，主題：資訊運用與自主學習，參加教師 55 位，滿意度 97.56%，時間 3

小時。 

(2)於 109 年 11 月 06 日上午辦理本學期第 1 次新課綱諮詢輔導會議，邀請臺師大工教

系胡茹萍教授及北科附工李修銘教務主任擔任諮詢委員，參加教師計 13 位。 

(3)於 109 年 12 月 28 日下午辦理本學期第 2 次新課綱諮詢輔導會議，邀請優質化輔導

工作小組陳信正及北科附工李修銘教務主任擔任諮詢委員，參加為本校課程核心小

組相關成員計 10 位。 

(4)共計辦理 3 場次，參加教師 78 位，時間 6 小時。 

2.辦理課程成果分享 

(1)109 學年度第 1 學期電商科二年級多元選修課程(雲端軟體、企業管理)、電商

科三年級多元選修課程(電腦組裝修護、動態網頁設計)、餐飲科三年級(創意

料理、日式料理)、時尚科三年級(舞台展演、時尚飾品製作)於開學前完成選

課，開學後依照自己的選填意願開始分組上課。 

(2)餐飲科已於 109 年 12 月 16 日完成「專業科目及實習科目多元選修分組教學成果

展」-廚神大賽。 

(3)110 學年度第 1 學期「多元選修」課程及「彈性學習」課程微課程電腦選課於 110 年



 

18 

 

5 月份開始分批實施電腦選課，學生可依據自己的興趣，利用電腦選課系統完成選

課並於 110 年 06 月 18 日完成各項選課資料。 

(4)時尚科及電商科已於 110 年 04 月 16 日完成「專業科目及實習科目多元選修分組教

學成果展」。 

(5)共計辦理 3 場次各科成果展。 

3.諮詢輔導課程評鑑 

(1)自 9 月份開始課程諮詢教師已經分批辦理團體諮詢輔導及個別諮詢輔導，讓

學生能夠對於學校課程計畫有更多的認識與了解。 

(2)完成本校 110 學年度課程評鑑計畫的擬定，並完成上傳課程計畫平台。 

(3)於 12 月 09 日辦理 109 學年度第 2 學期彈性課學生電腦選課事宜，並請本校課程諮

詢教師協助輔導學生選課。 

(3)已於 109 年 12 月 17 日完成 109 學年度第 2 學期彈性課學生電腦選課事宜，並請本

校課程諮詢教師協助輔導學生選課。 

(4)109 學年度第 2 學期彈性課程已於 110 年 02 月 26 日開始分組上課，上課狀況良好。 

(5)截至目前為止，本校已經完成 16 位課程諮詢教師培訓，可滿足實際需求。 

(二)工作進度 

執行月份 

工作項目 

109 年 110 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 

109-A1-1 

健全學校 

課程發展 

預定             

實際             

2 

109-A1-2 

辦理課程 

成果分享 

預定             

實際             

3 

109-A1-3 

諮詢輔導 

課程評鑑 

預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

 

四、經費執行情形 

(一)109 會計年度（109 年 8 月至 12 月） 
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子計畫名稱：109-A1 落實學校課程發展 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 6 6  

2 諮詢費 10 10  

3 
全民健康保險補充保

費 
0.306 0.306  

4 國內旅費 2.9 2.9  

5 膳宿費 8 8  

6 印刷費 6 6  

7 設備維護費 10 10  

8 材料費 20 20  

9 雜支 7.794 7.794  

經常門總計 71(a) 71(b) 100% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 相機 10 10  

     

資本門總計 10(c) 10(d) 100% (經費執行率 d/c%) 

總經費 81(e) 81(f) 100% (總經費執行率 f/e%) 
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(二)110 會計年度（110 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：109-A1 落實學校課程發展 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 6 4.8  

2 諮詢費 10 6  

3 
全民健康保險補充保

費 
0.306 0  

4 國內旅費 2.9 0.82  

5 膳宿費 8 0  

6 印刷費 6 6  

7 設備維護費 8 8  

8 雜支 8.794 8.794  

經常門總計 50(a) 34.414(b) 68.83% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1     

2     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 50(e) 34.414(f) 68.83% (總經費執行率 f/e%) 

 

  



 

21 

 

五、執行成果（含照片） 

   
日期：109年08月19日 

地點：二樓會議室 

主題：邀請教崇右影藝科技

大學陳信正教授擔任「新課

綱發展研習」，主題：資訊運

用與自主學習 

日期：109年08月19日 

地點：二樓會議室 

主題：邀請教崇右影藝科技

大學陳信正教授擔任「新課

綱發展研習」，主題：資訊運

用與自主學習 

日期：109年11月06日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：邀請國立台灣師範大

學工教系胡茹萍教授及北科

附工李修銘教務主任擔任

「新課綱諮詢輔導會議」委

員 

   

日期：109年11月06日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：邀請國立台灣師範大

學工教系胡茹萍教授及北科

附工李修銘教務主任擔任

「新課綱諮詢輔導會議」委

員 

日期：109年12月16日 

地點：體育館 

主題：餐飲科109學年廚神比

賽 

日期：109年12月16日 

地點：體育館 

主題：餐飲科109學年廚神比

賽 

   

日期：109年12月28日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：邀請技術型高中課程

推動工作圈陳信正委員、北

科附工教務處李修銘主任擔

任「新課綱諮詢輔導會議」委

員 

日期：109年12月28日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：邀請技術型高中課程

推動工作圈陳信正委員、北

科附工教務處李修銘主任擔

任「新課綱諮詢輔導會議」委

員 

日期：109年12月16日 

地點：體育館 

主題：餐飲科109學年廚神比

賽 
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時間：109 年 12 月 15 日  

地點：二樓會議室  

主題：英文朗讀演講比賽  

時間：109 年 12 月 25 日  

地點：體育館  

主題：英文 PK 大賽決賽  

時間：109 年 12 月 25 日  

地點：體育館  

主題：英文月活動-頒獎 

   

日期：110年04月16日 

地點：體育館 

主題：時尚科109學年度畢

業成果展 

日期：110年04月16日 

地點：體育館 

主題：時尚科109學年度畢

業成果展 

日期：110年04月16日 

地點：體育館 

主題：時尚科109學年度畢

業成果展 

六、效益評估 

(一)量化分析 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

A1-1 適性分組教學辦理班

級數 
4 4 6  6 

 

A1-2 校訂跨域選修課程開

設科目數及學分數 

10 科

目(0 學

分) 

10 科

目 0

學分) 

10 科

目(0

學分) 

 

10 科

目(0

學分) 

 

A1-5 學校課程發表或推廣

分享活動辦理次數及時數 
3 次 4 次 3 次  4 次  

A1-6 實施課程諮詢教師人

數 
15 16 17  19  

A1-7 學校辦理全校課程自

我評鑑次數 
2 2 3  3  

校
定
量
化
指
標 

S1校訂多元選修課程學分數 8 8 16  24  

S10 學生對學校辦學認同度 85% 85% 86%  87% 
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(二)質性分析 

1.校長親自主持學校願景規劃、課程領導教學，順利完成 109 學年度整體課程計畫

及各項教學工作。 

2.透過新課綱諮詢委員、新課綱發展委員及學者專家的親臨指導，餐飲管理科、電

子商務科及時尚造型科等日校正規班 110 學年度課程總體計畫書已經通過教育

部審核。 

3.建構以學生為主體的 110 學年度課程發展計畫，對於學生多元完備能力的學習

與展現將指日可待。 

(三)自評執行成效 

1.完備學校各科課程計畫，落實學校各科課程規劃和發展。 

2.藉由學校課程成果發表及分享活動，透過經驗傳承，有效提升教師課程規劃及發

展能力。 

3.透過完善選課輔導機制及課程諮詢輔導教師的協助，提供學生更多的生涯規劃

及學生課程選擇方向，讓學生更加了解自己未來職涯的選擇，同時透過課程評

鑑歷程，使課程計畫目標有效達成。 

七、檢討與建議 

(一)對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

1.新課綱的規劃與推展，雖然經過 2 年的磨合，但是持續增加的工作，對於校內相

關業務承辦人、各科主任及各領域召集人仍然是一項極大的工作負荷。 

2.對於學生自主學習的規劃、彈性課程的內容目前仍需要做縝密而具體的規劃，讓

參與自主學習的學生能夠真正獲益。 

(二)本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

無。 
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計畫編號 109-A2 計畫名稱 推動創新多元教學 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 109 年 08 月 01 日起  至 110 年 07 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項              目 單   位 

1.校訂多元選修課程學分數 4 學分 

2.與大專校院合作課程數 1 門 

3.協同教學技專教師人數 3 人 

4.技專教師協同教學科目數 1 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 1 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 1 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 2 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 
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38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.數位教學多元學習 

(1)結合虛擬主播設備，營造數位直播環境，辦理 2 場研習(110 年 01 月 07 日、110

年 07 月 14 日-16 日)。 

(2)連結多媒體應用，培養學生數位能力。 

2.虛擬攝影創新教學 

(1)推動多元創新教學模式和策略，辦理 4 場研習(109 年 10 月 22 日、109 年 04 月

07 日)。 

(2)透過邀請專家講解及操作虛擬攝影技術，引導校內教師透過虛實整合發展多元創

新教學。 

3.虛擬統整直播教學 

(1)辦理數位合成工作坊，發展多媒體統整直播教學，導入轉播技術融入課程，辦理  

2 場研習(110 年 01 月 07 日、110 年 07 月 14 日-16 日)。 

(2)打造數位化直播教學環境，讓學生熟悉直播必備知識、技能與流程，藉由數位化

主題，研發符合時代趨勢的數位媒體教材教法。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  

3.  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.  

2.  

3.  

子計畫聯絡人 

單位 實習處 職稱 電商科主任 

姓名 鍾宜娟 電話 ( 03 )5592158#148 

E-mail chuan729@mail.ydvs.hcc.edu.tw 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 
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二、計畫目標 

(一)發展數位化教學，結合課程打造出多元化數位直播教學環境，培養即時多工處理

人才，讓同學應用學得的知識素材，發揮所想完成直播產出。 

(二)推動多元創新教學模式和策略，辦理專家講座，導入虛擬攝影技術製程課程，借

用新科技，使用導播系統，將虛擬直播主畫面與背景同步合成，讓學生體驗多元

創新教學。 

(三)因應課綱實施，發展統整型教學，強化教師虛實整合創作與經營教學知能，藉由

數位化主題，活化教學內容。 

三、實施內容工作進度 

(一)實施內容 

1.數位教學多元學習 

(1)於 110 年 01 月 07 日邀請甲尚科技特約講師于翔業師辦理數位教學多元學習

研習，參加教師 29 人，時間：3 小時。 

(2)110 年 07 月 14 日-16 日邀請神奕股份有限公司陳怡州業師辦理數位教學多元

學習研習，參加教師 28 人，時間：9 小時。 

(3)總計辦理 2 場次，參加教師 57 人，時間 12 小時。 

2.虛擬攝影創新教學 

(1)於 109 年 10 月 22 日邀請神奕股份有限公司陳怡州業師辦理虛擬攝影創新教

學研習，參加教師 29 人，時間：3 小時。 

(2) 於 110 年 04 月 07 日邀請神奕股份有限公司陳怡州業師辦理虛擬攝影創新

教學研習，參加教師 29 人，時間：3 小時。 

(3)總計辦理 2 場次，參加教師 58 人，時間 6 小時。 

3.虛實統整直播教學 

(1)於 110 年 01 月 07 日邀請甲尚科技特約講師于翔業師辦理數位合成工作坊，

參加教師 29 人，時間：3 小時。 

(2)110 年 07 月 14 日-16 日邀請神奕股份有限公司陳怡州業師辦理數位合成工作

坊研習，參加教師 28 人，時間：9 小時。 

(3)總計辦理 2 場次，參加教師 57 人，時間 12 小時。 

(二)工作進度 



 

27 

 

執行月份 

工作項目 

109 年 109 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 

109-A2-1 

數位教學 

多元學習 

預定             

實際             

2 

109-A2-2 

虛擬攝影 

創新教學 

預定             

實際             

3 

109-A2-3 

數位統整 

直播教學 

預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

四、經費執行情形 

(一)109 會計年度（109 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：109-A2 推動創新多元教學 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 9.6 9.6  

2 
全民健康保險補充保

費 
0.183 0.183  

3 國內旅費 1.16 1.16  

4 膳宿費 4.8 4.8  

5 設備維護費 9 9  

6 雜支 8.257 8.257  

經常門總計 33(a) 33(b) 100% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

     

     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 33(e) 33(f) 100% (總經費執行率 f/e%) 
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(二)110 會計年度（110 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：109-A2 推動創新多元教學 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 19.2 19.2  

2 
全民健康保險補充保

費 
0.367 0  

3 國內旅費 2.32 2.26  

4 膳宿費 4.8 2.4  

5 設備維護費 8 11.115  

6 物品費 24 24  

7 雜支 8.313 11.734  

經常門總計 67(a) 70.709(b) 105.54% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 數位行銷工作站 30 30  

2 平板電腦 12 12  

3 直立顯示器含主機 300 300  

4 穩定器、腳架 10 10  

5 數位攝影機 50 50  

6 
影像實境疊合導播

系統 
38 38  

7 攝影棚光源設備 20 20  

資本門總計 460(c) 460(d) 100% (經費執行率 d/c%) 

總經費 527(e) 530.709(f) 100.70% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

   
日期：109年10月22日 

地點：電商科電腦教室 

主題：虛擬攝影創新教學課

程介紹 

日期：109年10月22日 

地點：電商科電腦教室 

主題：虛擬攝影創新教學平

面數位創作介紹 

日期：109年10月22日 

地點：電商科電腦教室 

主題：虛擬攝影創新教學老

師練習 

  
 

日期：110年01月07日 

地點：電商科電腦教室 

主題：數位教學多元學習架

設攝影機 

日期：110年01月07日 

地點：電商科電腦教室 

主題：數位教學多元學習虛

擬攝影技術說明 

日期：110年01月07日 

地點：電商科電腦教室 

主題：數位教學多元學習虛

實整合之應用 

   
日期：110年04月07日 

地點：電商科直播教室 

主題：虛擬攝影創新教學
vtuber 的崛起 

日期：110年04月07日 

地點：電商科直播教室 

主題：虛擬攝影創新教學
真人 vtuber 

日期：110年04月07日 

地點：電商科直播教室。 

主題：虛擬攝影創新教學
業界最新技術介紹 

   
日期：110年07月14日 

地點：電商科直播室教學 

主題：數位合成工作坊機器

介紹。 

日期：110年07月14日 

地點：電商科直播室教學。 

主題：數位合成工作坊老師

們研究設備及各埠的功能。 

日期：110年07月15日 

地點：電商科直播室教學 

主題：數位合成工作坊數位

合成示範-將人物融入影片中 
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日期：110年07月15日 

地點：電商科直播室分批教

學。 

主題：數位合成工作坊去背

功能介紹 

日期：110年07月16日 

地點：電商科直播室分批教

學 

主題：數位合成工作坊數位

合成示範-將物體融入背景中 

日期：110年07月16日 

地點：電商科直播室分批教

學。 

主題：數位合成工作坊直播

功能講解。 

 

六、效益評估 

(一)量化分析 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

A2-2 學生自主學習的指導教師人數 2 4 4  6  

A2-4 跨科目/領域/專業群科(協同)教

學的教師人數 
3 3 4  6  

A2-5 學校與產業界合作家數 2 2 3  4  

A2-6 產業界協同教學業師人數 3 4 4  4  

學
校
自
選
量
化
指
標 

S1 校訂多元選修課程學分數 8 8 16  24  

S10 學生對學校辦學認同度 70% 73% 75%  80%  

       

       

(二)質性分析 

1.引導教師善用新興科技設備(VR 虛擬實境、AR 擴增實境、轉導播技術)進行數位

課程融入教學，讓學生學習發揮專業知能與創作開發能力，建立創新教學模式，

發展校本特色課程。 

2.推動多元創新教學模式和策略，透過虛實整合，並邀請專家講解及操作虛擬攝影

技術，並透過數位餐飲美食展、虛擬主持人等主題進行直播學習。 

3.推動電商科、時尚造型科、餐飲管理科特色課程結合直播及轉導播設備，融入教

學，並結合畢業成果展與創作專題，善用新科技有效引導學生多元學習。 

4.辦理「數位合成工作坊」，應用視覺化多媒體科技合成教學，發展多媒體統整型
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直播教學，強化教師虛實整合創作與經營教學知能，藉由數位化主題，活化教學

內容。 

(三)自評執行成效 

1.辦理影像處理、動畫製作分享課程：結合校內三科專業科目教師專業知能，創新

發想，共同營造數位直播環境，讓所有的學生都可以學習新科技，以達到多元創

新學習。 

2.辦理虛擬創新技術學習課程：推動多元創新教學模式和策略，透過虛實整合，邀

請業界教學經驗豐富之專家，與老師們分享教學經驗，鼓勵老師透過學校特色課

程發展直播教學。 

3.辦理數位合成工作坊：應用視覺化多媒體科技合成教學，發展創新直播教學，強

化教師虛實整合創作與經營教學知能，藉由數位化主題，活化教學內容，發揮創

意完成直播產出。 

七、檢討與建議 

(一)對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

1.資訊科技不斷的推陳出新，教學不再只有簡單的教科書，為了讓學生學習最新科

技，學習科技主流、虛擬攝影技術並結合數位合成的應用，透過虛實整合，創造

多元創新教學。 

2.面對新穎先進的科技技術，教師的資訊能力與創新能力仍須加強，希望透過更多

科技的引進，達到數位化學習，並增進教師多元創新教學能力，共同引導學生多

元學習。 

(二)本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

無。 
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計畫編號 109-A3 計畫名稱 深化教師教學專業 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 109 年 08 月 01 日起  至 110 年 07 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項              目 單   位 

1.校訂多元選修課程學分數 8 學分 

2.與大專校院合作課程數 8 門 

3.協同教學技專教師人數 8 人 

4.技專教師協同教學科目數 8 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 1 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 1 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 9 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 60 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 
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38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.深化教師專業能力，有效落實教學成效 

(1)增進教師職涯專業知識，提升教師專門學科與教學專業知能。 

(2)已辦理 8 場次(109 年 10 月 14 日、109 年 10 月 21 日(一般課目)、109 年 10 月 21

日(電商科專業研習)、109 年 10 月 21 日(電商科專業研習)、109 年 10 月 23 日、

110 年 01 月 08 日、110 年 04 月 08 日、110 年 07 月 17 日)各領域課程增能研習。 

2.精進教師專業社群，提升教師專業技能 

(1)落實教師專業學習社群，提升教師教學合作能力，依本校教師專業學習社群實

施要點辦理，共組成 7 個教師專業學習社群(轉角遇見蘇格拉底社群、數理學思

「答」社群、英日情境對話社群、食尚料理實務社群、電商實務社群、時尚美

學實務社群、民宿實務微型創業社群)。 

(2)社群運作以新課綱各科選修程及微課程等為主，辦理設計、教案與教材研發、

專題講座研習及專業成長活動，以推共同備教案與材研發，並進行執評估、規

劃與實施操作之研議，能強化新課綱推動之準備工作。 

3.教師親赴企業研習，強化深度廣度技能 

(1)鼓勵教師赴企業深度研習，實施教師創新教學模式。 

(2)持續不斷鼓勵專業科目教師積極主動參加企業辦理研習，提升教師專業能力。 

(3)共計參加 9 場次，16 人次參加。 

4.推動教師公開觀課，共同分享教學經驗 

(1)依據本校公開觀課實施要點辦理，每學年度每一位教師至少須公開觀課一次，本

學年度共計完成 60 位老師(含校長)公開備課、觀課、議課。 

(2)受觀教師及協觀教師共同填寫議課紀錄表，以提供教學觀察與回鐀。 

(3)協觀教師可以成為上課教師的第三隻眼，以客觀角度觀察並紀錄學生學習行為與

學生學習成效，提供上課教師未來教學的改善參考。 

(4)透過教師公開備、觀、議課，教師能互相學習及分享教學經驗，增強教師教學能

力，符合新課綱的教師教學增能需求。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  

3.  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  

3.  

子計畫聯絡人 單位 教務處 職稱 教學組長 
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姓名 戴盛文 電話 ( 03 )5592158#112 

E-mail jeff5682@ms65.hinet.net 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 
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二、計畫目標 

(一)增進教師教學專業，提升教師新課綱素養導向教學活動設計及創新教學能力。 

(二)落實教師多元選修專業學習社群，提升教師教學合作能力。 

(三)鼓勵教師赴企業深度研習，落實教師業界增能，發展務實致用教學。 

(四)推動教師公開觀課，分享典範教學經驗，增進教師專業成長。 

三、實施內容工作進度 

(一)實施內容 

1.素養教學社群分享 

(1)時尚造型科已於 109 年 10 月 14 日辦理精進教師專業社群研習，邀請明新科

技大學時尚造型與設計系助理教授張榮珍擔任講師，主題：「半永久霧眉」

研習，參加人員：教師 3 位，滿意度 100%，時間：2 小時。 

(2)教務處已於 109 年 10 月 21 日辦理一般科目教師增能研習，邀請銘傳大學電

腦與通訊工程學系周智倫教師擔任講師，主題：新興科技與現代教室，參加

教師 24 位，滿意度 94.05%，時間：3 小時。 

(3)電子商務科於 109 年 10 月 21 日邀請萬能科技大學資訊管理系施伯勳教授擔

任「雲端軟體—Scratch 軟體應用」研習講師，參與者：電商科 6 位教師，時

間：3 小時。 

(4)餐飲管理科已於 109 年 10 月 23 日辦理精進教師專業社群研習，邀請健行科

大餐飲系陳素滿助理教授擔任講師，主題：「咖啡拉花」研習，參加教師 23

位，滿意度 99.44%，時間：3 小時。 

(5)電子商務科於 110 年 01 月 08 日邀請健行科大資訊管理系鄭培成教授擔任

「物聯網概論與應用」研習講師，參與者：電商科 6 位教師，時間：2 小時。 

(6)教務處已於 110 年 04 月 08 日辦理一般科目教師增能研習活動，邀請教育部

高職優質化計畫陳信正研究員擔任講師，主題：素養導向教案設計與評量，

參加教師共計 25 位，滿意度 98.69%，時間：3 小時。 

(7)共計辦理 6 場次，參加教師 99 位，時間 13 小時。 

2.多元選修社群跨域 

(1)時尚造型科已於 109 年 09 月 30 日辦理多元選修科目教師研習，邀請明新科技大學

時尚造型與設計系張榮珍助理教授擔任講師，主題：角蛋白美睫，參加人員教師 3
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位，滿意度 100%，時間：3 小時。 

(2)餐飲管理科已於 109 年 10 月 21 日辦理多元選修科目教師研習「分子飲品」

研習，邀請新思餐飲創意工作室瞿維新講師，主題：「分子飲品」研習，參加

人員：教師 18 位，滿意度 98.41%，時間：3 小時。 

(3)電子商務科已於 109 年 10 月 21 日辦理多元選修課目教師研習，邀請萬能科

技大學資訊管理系施伯勳教授擔任講師，主題題：雲端軟體-Scratch 軟體運用，

參加人員教師 6 位，滿意度 92.38%，時間：3 小時。 

(4)餐飲管理科已於 110 年 04 月 09 日辦理多元選修科目教師研習，邀請萬能科大餐館

系林進源講師擔任講師施，主題：鐵板燒結合法料理元素，參加教師 15 位，滿意度

98.76%。時間：3 小時。 

(5)電子商務科於 110 年 07 月 17 日邀請明新科技大學資訊管理系鄭姍姍教授擔

任「雲端軟體之應用」研習講師，參與者：電商科 8 位教師，時間：3 小時。 

(6)共計辦理 5 場次，參加教師 50 位，時間：15 小時。 

(7)英日情境社群已於 109 年 11 月 03 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 8 位，

時間：1 小時。 

(8)時尚美學社群已於 109 年 11 月 24 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 10

位，時間：1 小時。 

(9)數理學思答社群已於 109 年 11 月 26 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 6

位，時間：1 小時。 

(10)轉角遇見蘇格拉底社群已於 109 年 11 月 26 日辦理教師專業學習社群會議，參加

教師計 5 位，時間：1 小時。 

(11)餐飲實務社群已於 109 年 12 月 03 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 12

位，時間：1 小時。 

(12)電商實務社群已於 109 年 12 月 08 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 12

位，時間：1 小時。 

(13)餐飲實務社群已於 109 年 12 月 10 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 12

位，時間：1 小時。 

(14)時尚美學社群已於 109 年 12 月 15 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 10

位，時間：1 小時。 
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(15)英日情境社群已於 109 年 12 月 22 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 9

位，時間：1 小時。 

(16)遇見蘇格拉底社群已於 110 年 02 月 25 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師

計 6 位，時間：1 小時。 

(17)數理學思「答」社群已於 110 年 02 月 25 日辦理教師專業學習社群會議，參加教

師計 6 位。 

(18)民宿實務微型創業社群已於 110 年 03 月 05 日辦理教師專業學習社群會議，參加

教師計 5 位，時間：1 小時。 

(19)時尚美學實務社群已於 110 年 03 月 09 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師

計 10 位，時間：1 小時。 

(20)電商實務社群已於 110 年 03 月 11 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 12

位，時間：1 小時。 

(21)英日情境對話社群已於 110 年 03 月 16 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師

計 6 位，時間：1 小時。 

(22)數理學思「答」社群已於 110 年 03 月 18 日辦理教師專業學習社群會議，參加教

師計 6 位，時間：1 小時。 

(23)食尚料理實務社群已於 110 年 03 月 22 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師

計 12 位，時間：1 小時。 

(24)電商實務社群已於 110 年 03 月 25 日辦理教師專業學習社群會議，參加教師計 5

位，時間：1 小時。 

(25)民宿實務微型創業社群已於 110 年 03 月 29 日辦理教師專業學習社群會議，參加

教師計 5 位，時間：1 小時。 

(26)共計辦理教師專業社群 19 場次，參加教師 157 位，時間 19 小時。 

3.精進專業業界增能 

(1)109 年 09 月 11 日餐飲科賴怡如老師參加 36 號廚藝教室辦理「抹茶巧克力乳

酪蛋糕」研習，教師 1 位，研習時數 3 小時。 

(2)109 年 09 月 19 日餐飲科賴怡如老師參加景文科大辦理「高中職教師英文導

覽技巧暨貢寮鮑魚生態解說體驗」研習，教師 1 位，研習時數 6 小時。 

(3)109 年 10 月 24 日餐飲科黃瑄雯、葉佳美、戴梅芬等 3 位老師參加彰化師大
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學推廣中心「萬聖<饅>搞怪~角落生物造型饅頭 DIY」，教師 3 位，研習時數

4 小時，共 12 小時。 

(4)於 109 年 12 月 12 日戴梅芬、鍾佳靜、鍾宜娟、鄭筱齡等 4 位教師，參加中華企業

資源規劃學會舉辦「物聯網之智慧商務教師研習」，教師 4 位，研習時數 3 小時，

共 12 小時。 

(5)於 109 年 12 月 19-20 日戴梅芬及馮書豪教師參加台北城市科技大學舉辦「拉糖工

藝」課程研習，教師 2 位，研習時數 16 小時，共 32 小時。。 

(6)110 年 01 月 10 日餐飲科賴怡如老師參加大冠廚藝教室辦理「草莓波士頓派、

香緹蛋糕捲」、「古早味布丁蛋糕、檸檬蛋糕」研習，教師 1 位，研習時數 7

小時。 

(7)於 110 年 01 月 09-10 日戴梅芬及鍾佳靜教師參加「中華企業資源規劃學會」舉辦

「智慧企業 ERP 實務教師」研習，教師 2 位，研習時數 12 小時，共 24 小時。 

(8)於 110 年 02 月 27-28 日戴梅芬教師參加「宇耀科技股份有限公司」舉辦「日本清酒

Sake Navigator 證照」研習，教師 1 位，研習時數 14 小時。 

(9)110 年 03 月 20 日餐飲科賴怡如老師參加「大冠廚藝教室」辦理「黃金古早味

蛋糕、金元寶蛋糕」研習，教師 1 位，研習時數 7 小時。 

(10)共計 9 場次研習，參加教師 16 人次，研習時數 117 小時。 

4.公開觀課議課研討 

(1)於 109 年 10 月 05 日辦理陳傳珍老師英文科公開觀課。 

(2)於 109 年 10 月 05 日辦理施光展老師全民國防科公開觀課。 

(3)於 109 年 10 月 06 日辦理李侑珊老師餐飲科-旅遊實務公開觀課。 

(4)於 109 年 10 月 06 日辦理周杏如老師國文科公開觀課。 

(5)於 109 年 10 月 15 日辦理陳翠燕老師數學科公開觀課。 

(6)於 109 年 10 月 19 日辦理范文玲老師綜職班-數學科公開觀課。 

(7)於 109 年 10 月 26 日辦理黃暄雯老師餐飲科-飲料實務公開觀課。 

(8)於 109 年 10 月 26 日辦理陳嘉隆老師國文科公開觀課。 

(9)於 109 年 10 月 27 日辦理戴梅芬老師餐飲科-烘焙實務公開觀課。 

(10)於 109 年 10 月 27 日辦理李仁森老師綜職班-汽車整理實作公開觀課。 

(11)於 109 年 10 月 28 日辦理葉佳美老師綜職班-烘焙進階公開觀課。 
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(12)於 109 年 10 月 29 日辦理孫翠萍老師綜職班-基礎速食實作公開觀課。 

(13)於 109 年 10 月 29 日辦理廖友詮老師餐飲科-中餐烹調進階實習公開觀課。 

(14)於 109 年 11 月 03 日辦理王鈞台老師電商科-會計學科公開觀課。 

(15)於 109 年 11 月 04 日辦理劉依婷老師國文科公開觀課。 

(16)於 109 年 11 月 09 日辦理黃顯晴老師餐飲科-中餐烹調實習公開觀課。 

(17)於 109 年 11 月 26 日辦理鄭筱齡老師電商科-經濟學公開觀課。 

(18)於 109 年 11 月 10 日辦理李佳儒老師英文科公開觀課。 

(19)於 109 年 11 月 16 日辦理游家旻老師餐飲科-西餐烹調公開觀課。 

(20)於 109 年 11 月 23 日辦理鍾慧美老師健康與護理科公開觀課。 

(21)於 109 年 11 月 25 日辦理唐莉欣老師餐飲科-中餐烹調實習公開觀課。 

(22)於 109 年 11 月 26 日辦理吳梓歆老師時尚科美容美體實務公開觀課。 

(23)於 109 年 12 月 08 日辦理姚諺蓉老師數學科公開觀課。 

(24)於 109 年 12 月 14 日辦理邱淑芬老師綜職班-國文科公開觀課。 

(25)於 109 年 12 月 15 日辦理龍筱宜老師綜職班-體育科公開觀課。 

(26)於 109 年 12 月 18 日辦理吳聲德老師國文科公開觀課。 

(27)於 109 年 12 月 22 日辦理黃宇洋老師體育科公開觀課。 

(28)於 109 年 12 月 24 日辦理黃俊理老師餐飲科-觀光餐旅英語會話公開觀課。 

(29)於 109 年 12 月 25 日辦理陳韋欣老師電商科-動畫製作公開觀課。 

(30)於 110 年 03 月 04 日辦理李仰曼老師英文科公開觀課。 

(31)於 110 年 03 月 04 日辦理涂靖婕老師英文科公開觀課。 

(32)於 110 年 03 月 08 日辦理許立佳老師數學科公開觀課。 

(33)於 110 年 03 月 08 日辦理胡馨芝老師時尚科-彩妝設計公開觀課。 

(34)於 110 年 03 月 08 日辦理何守偉老師餐飲科-西餐烹調公開觀課。 

(35)於 110 年 03 月 08 日辦理鍾佳靜老師電商科-數位科技概論公開觀課。 

(36)於 110 年 03 月 09 日辦理陳佩娟老師餐飲科-烘焙實務公開觀課。 

(37)於 110 年 03 月 09 日辦理林怡伶老師電商科-文書處理公開觀課。 

(38)於 110 年 03 月 10 日辦理彭武雄老師全民國防科公開觀課。 

(39)於 110 年 03 月 12 日辦理黃雅絹老師國文科公開觀課。 

(40)於 110 年 03 月 15 日辦理張議露老師餐飲科-中式點心公開觀課。 
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(41)於 110 年 03 月 16 日辦理莊坤哲老師電商科-電子商務安全公開觀課。 

(42)於 110 年 03 月 17 日辦理簡文俊老師全民國防科公開觀課。 

(43)於 110 年 03 月 17 日辦理洪翊唐老師歷史科公開觀課。 

(44)於 110 年 03 月 18 日辦理蔡旻靜老師時尚科-美膚公開觀課。 

(45)於 110 年 03 月 18 日辦理馮書豪老師餐飲科-烘焙實務公開觀課。 

(46)於 110 年 03 月 22 日辦理賴淑芬老師餐飲科-餐飲服務技術公開觀課。 

(47)於 110 年 03 月 22 日辦理鍾宜娟老師電商科-網站經營與資料庫公開觀課。 

(48)於 110 年 03 月 24 日辦理蔡政穎老師綜職班-英文科公開觀課。 

(49)於 110 年 03 月 24 日辦理柳宜蕙老師電商科-資訊科技公開觀課。 

(50)於 110 年 03 月 30 日辦理黃玉君老師體育科公開觀課。 

(51)於 110 年 03 月 30 日辦理甘能賓校長綜職班-體育科公開觀課。 

(52)於 110 年 04 月 06 日辦理戴盛文老師地理科公開觀課。 

(53)於 110 年 04 月 07 日辦理方建森老師體育科公開觀課。 

(54)於 110 年 04 月 13 日辦理陳坤賀老師數學科公開觀課。 

(55)於 110 年 04 月 14 日辦理董競文老師餐飲科-中餐烹調公開觀課。 

(56)於 110 年 04 月 20 日辦理林怡君老師餐飲科-食物學公開觀課。 

(57)於 110 年 04 月 26 日辦理劉喜年老師國文科公開觀課。 

(58)於 110 年 05 月 05 日辦理劉勇志老師電商科-商業概論公開觀課。 

(59)於 110 年 05 月 12 日辦理廖麗華老師體育科公開觀課。 

(60)於 110 年 05 月 18 日辦理賴怡如老師餐飲科-飲料調製公開觀課。 

(61)共計辦理 60 位教師公開備課、觀課、議課。 

(二)實施進度 

執行月份 

工作項目 

109 年 110 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 

109-A3-1 

素養教學 

社群分享 

預定             

實際             

2 

109-A3-2 

多元選修 

社群跨域 

預定             

實際             
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3 

109-A3-3 

精進專業 

業界增能 

預定             

實際             

4 

109-A3-4 

公開觀課 

議課研討 

預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

 

四、經費執行情形 

(一)109 會計年度（109 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：109-A3 深化教師教學專業 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 4.8 4.8  

2 講座鐘點費 14.4 14.4  

3 諮詢費 6 6  

4 
全民健康保險補充保

費 
0.481 0.481  

5 印刷費 10 10  

6 國內旅費 2.32 2.32  

7 膳宿費 20.8 20.8  

8 設備維護費 10 10  

9 物品費 26.06 26.06  

10 雜支 8.139 8.139  

經常門總計 103(a) 103(b) 100% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 鐵板燒桌邊台 255 255  

2 
鐵板燒吸油煙機(含

安裝) 
55 55  

3 手持式均質機 50 50  
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資本門總計 360(c) 360(d) 100% (經費執行率 d/c%) 

總經費 463(e) 463(f) 100% (總經費執行率 f/e%) 
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(二)110 會計年度（110 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：109-A3 深化教師教學專業 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 4.8 4.8  

2 講座鐘點費 14.4 14.4  

3 諮詢費 6 6  

4 
全民健康保險補充保

費 
0.481 0  

5 印刷費 10 10  

6 國內旅費 2.32 1.98  

7 膳宿費 20.8 20.8  

8 設備維護費 10 10  

9 物品費 16.42 16.42  

10 雜支 7.779 7.779  

經常門總計 93(a) 92.179(b) 99.12% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1     

2     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 93(e) 92.179(f) 99.12% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

   

日期：109年10月21日 

地點：二樓會議室 

主題：新興科技與現代教室 

日期：109年10月21日 

地點：二樓會議室 

主題：新興科技與現代教室 

日期：109年10月21日 

地點：二樓會議室 

主題：新興科技與現代教室 

   
日期：109年10月21日 

地點：飲調教室 

主題：分子飲品研習 

日期：109年10月21日 

地點：飲調教室 

主題：分子飲品研習 

日期：109年10月21日 

地點：飲調教室 

主題：分子飲品研習 

   
日期：109年10月21日 

地點：電商科電腦教室 

主題：學生試飛 

日期：109年10月21日 

地點：電商科電腦教室 

主題：學生練習 

日期：109年10月21日 

地點：電商科電腦教室。 

主題：學生練習拍攝教師 

   
日期：109年10月23日(五) 

地點：飲調教室 

主題：咖啡拉花 

日期：109年10月23日(五) 

地點：饗焰鐵板燒教室 

主題：鐵板燒料理研習 

日期：109年10月23日(五) 

地點：饗焰鐵板燒教室 

主題：鐵板燒料理研習 
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日期：109年04月08日 

地點：二樓會議室 

主題：素養導向教案設計與

評量 

日期：109年04月08日 

地點：二樓會議室 

主題：素養導向教案設計與

評量 

日期：109年04月08日 

地點：二樓會議室 

主題：素養導向教案設計與

評量 

   

日期：110年04月08日 

地點：饗焰鐵板燒教室 

主題：鐵板燒料理研習 

日期：110年04月08日 

地點：饗焰鐵板燒教室 

主題：鐵板燒料理研習 

日期：110年04月08日 

地點：饗焰鐵板燒教室 

主題：鐵板燒料理研習 

   

日期：110年04月09日(五) 

地點：饗焰鐵板燒教室 

內容：鐵板燒料理研習 

日期：110年04月09日(五) 

地點：饗焰鐵板燒教室 

內容：鐵板燒料理研習 

日期：110年04月09日(五) 

地點：饗焰鐵板燒教室 

內容：鐵板燒料理研習 

   

日期：109年10月14日 

地點：美容衛生教室 

主題：半永久霧眉 

日期：109年10月14日 

地點：美容衛生教室 

主題：半永久霧眉 

日期：110年1月18日 

地點：美容衛生教室 

主題：美甲師新革命-美麗設

計與健康安全的美甲 
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日期：110年01月18日 

地點：美容衛生教室 

主題：美甲師新革命-美麗設

計與健康安全的美甲 

時間：110 年 03 月 11 日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：電商實務教師專業社

群會議 

時間：110 年 04 月 15 日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：電商實務教師專業社

群會議 

   
時間：109 年 09 月 16 日 

地點：本校西餐廳 

主題：數理學思答教師專業

社群會議 

時間：110 年 01 月 07 日 

地點：本校西餐廳 

主題：數理學思答教師專業

社群會議 

時間：110 年 03 月 25 日 

地點：本校西餐廳 

主題：轉角遇見蘇格拉底教

師專業社群會議 

   
時間：109 年 11 月 16 日 

地點：本校西餐廳 

主題：公開觀課前會議 

時間：109 年 11 月 25 日 

地點：西餐教室 

主題：進行公開觀課 

時間：109 年 11 月 25 日 

地點：本校西餐廳 

主題：共同議課 

   

日期：109 年 09 月 01 日 

地點：36 號廚藝教室 

主題：賴怡如老師校外研習_

抹茶生巧克力乳酪蛋糕 

日期：109 年 10 月 24 日 

地點：彰化師範大學 

主題：萬聖<饅>頭搞怪_角落

生物造型DIY_學員觀賞成品  

日期：109 年 10 月 24 日 

地點：彰化師範大學 

主題：萬聖<饅>頭搞怪-學員

與教師團體合照 
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日期：109 年 12 月 19、20 日 

地點：城市科大烘焙教室 

主題：拉糖工藝_冠軍研習課

程_李國溢老師指導 

日期：109 年 12 月 19、20 日 

地點：城市科大烘焙教室 

主題：拉糖工藝_冠軍研習課

程_林華煒、馮書豪、戴梅芬

與成品合照  

日期：110 年 02 月 27、28 日 

地點：健行科大調酒教室 

主 題 ： 日 本 清 酒 Sake 

Navigator 証照研習_主持人

介紹 

   
日期：110 年 02 月 27、28 日 

地點：健行科大調酒教室  

主 題 ： 日 本 清 酒 Sake 

Navigator 証照研習_授課老

師簡介 

日期：110 年 03 月 20 日 

地點：台中大冠廚藝教室 

主題：金元寶蛋糕_何國熙老

師 

日期：110 年 03 月 20 日 

地點：台中大冠廚藝教室  

主題：黃金古早味蛋糕_老師

示範 

 

六、效益評估 

(一)量化分析 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

A3-1 跨科目/領域/專業群科

的教師專業社群數 
4 5 5  6 

 

A3-2 教師參與跨科目/領域/

專業群科的教師專業社群比

率 

80% 82% 83%  85%  

A3-3 教師參加研習平均時

數 

22 時 /

人 

23 時/

人 

24 時 /

人 
 

26 時 /

人 
 

A3-4 學校每學年校長及每

年教師公開授課的人次 

62 人

次 

60 人

次 

62 人

次 
 

62 人

次 
 

校
定
量
化

指
標 

S6 教師赴產業界實習比率 82% 33% 83%  84%  
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(二)質性分析 

1.辦理教師專業學習社群會議，對於校內教師的教學能夠產生相當程度的影響，而

且能夠產生正面積極的作用。 

2.辦理辦理專業科目及一般科目教師公開觀課，校內教師彼此間可以相互觀摩教

學技巧，達到教學相長的目標。 

(三)自評執行成效 

1.設立各科、各領域教師專業學習社群，進而增加專業科目與一般科目教師相互對

話及交流。 

2.積極鼓勵教師赴產業界實習，提升教師吸取產業界豐富的實務經驗後，能夠將產

業界目前最新的實務技巧運用於教學現場中。 

七、檢討與建議 

(一)對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

1.透過本計畫提升教師專業素養，促成教師間專業對話、完成教學觀摩及提供自我

省思的機會。 

2.專業科目教師參加教師赴產業實習比率過低，將持續鼓勵本校專業科目教師利

用寒暑假及假日時間參加產業實習，提升教師專業能力，嘉惠本校莘莘學子。 

(二)本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

無。 
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計畫編號 109-B1 計畫名稱 導引適性就近入學 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 109 年 08 月 01 日起  至 110 年 07 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項              目 單   位 

1.校訂多元選修課程學分數 0 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 0 人 

4.技專教師協同教學科目數 0 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 23 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 23 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 627 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 45 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 10 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 11 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 
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38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.鏈結職涯探索活動，吸引學生就近入學 

(1)積極辦理國中性向探索體驗活動(包含國中端特殊學生及家長)，吸引國中生就近

入學。 

(2)辦理寒假性向探索體驗研習營(含職業試探、生涯發展教育)，讓國中學生對於職

業類科有更多的認識與了解。 

(3)辦理國中技職教育探索及群科特色介紹，導引社區學生就近入學。 

(4)辦理職涯試探活動 7 場次，參加 33 個班級，教師 45 位，學生 627 位。 

2.辦理技職特色宣導，導引學生適性發展 

(1)辦理縣內(外)技職特色宣導活動，增加學校的曝光度。 

(2)導引國中生做未來升學上適性的選擇，職業類科學生仍能創造屬於自己的藍天。 

(3)協助國中生適性學習，強化社區國中互動認同，透過升學博覽會、入班宣導及親

職教育機會，加強技職教育的宣導活動，鼓勵國中生選擇技職學校就讀。 

(4)辦理升學博覽會國中 10 場次、技職特色宣導活動 13 場次，共計 23 場次，服務

國中師生及家長做技職特色的宣導計 4,190 位。 

3.設置就近入學獎金，鼓勵學生就近入學 

(1)為鼓勵學生就近入學，校務基金編列適性學習社區國中畢業生就近入學獎學金，

成效良好。 

(2)透過優厚的獎學金，吸引成績優異的學生選擇本校就讀，對於校內學生整體素質

有明顯的提升。 

(3)共計頒發獎助學金 190,000 元整，受惠學生 53 位。 

4.強化社區國中互動，教學資源有效運用 

(1)往下植根，往上結果，積極主動與國中端保持密切互動。 

(2)為達教學資源有效運用、有效共享，主動承接國中端系列活動。 

(3)辦理社區國、高中教師研習，活動主題：寵物飾品製作、藝術美甲，共計 124 位

教師參加。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  

3.  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  

3.  

子計畫聯絡人 單位 教務處 職稱 教學組長 
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姓名 戴盛文 電話 ( 03 )5592158#112 

E-mail jeff5682@ms65.hinet.net 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 
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二、計畫目標 

(一)辦理國中技職教育探索及群科特色介紹，導引社區學生就近入學。 

(二)協助國中生適性學習，強化社區國中互動認同，透過升學博覽會、入班宣導及親

職教育機會，加強技職教育的宣導活動，鼓勵國中生選擇技職學校就讀。 

(三)獎勵社區國中技藝成績優良與就近入學成績優秀新生，全面提升本校學生素質，

增進學校整體形象，提升辦學績效。 

(四)獎助成績優良及清寒而具上進心的學生，能夠順利完成高職學業，同時增進學校

良好學習風氣。 

三、實施內容工作進度 

(一)實施進度 

1.鏈結職涯探索活動 

(1)於 109 年 11 月 11 日辦理「竹北國中」職業試探，共計教師 3 位，學生 54

位參加，滿意度 92.78%。 

(2)於 109 年 11 月 13 日辦理「仰德國中」職業試探，共計教師 3 位，學生 95

位參加，滿意度 92.5 %。 

(3)於 109 年 12 月 21 日辦理「華山國中」職業試探，共計教師 8 位，學生 38

參加，滿意度 95.92 %。 

(4)於 109 年 12 月 23 日辦理「六家國中」職業試探，共計教師 8 位，學生 119

位參加，滿意度 85.17%。 

(5)於 110 年 01 月 18 日辦理「新豐國中」職業試探，共計教師 14 位，學生 240

位參加，滿意度 91%。 

(6)於 110 年 04 月 13 日辦理「華德福國中」職業試探，共計教師 3 位，學生

11 位參加，滿意度 93.36%。 

(7)於 110 年 04 月 23 日完成「成德國中」職業試探活動，參加教師 6 位，學生 70

位，滿意度 90%。 

(8)總計辦理 7 場次，參加國中教師 45 位，學生 627 位。 

2.辦理技職特色宣導 

(1)於 109 年 10 月 28 日完成「新湖國中」升學博覽會，參加教師計 22 位，服

務學生及教師 203 人。 
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(2) 於 109 年 11 月 07 日 完 成 「 成 德 國 中 」 升 學                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

博覽會，參加教師計 21 位，服務學生及教師 110 人。 

(3)於 109 年 11 月 13 日完成「仰德國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 95 人。 

(4)於 109 年 11 月 14 日完成「六家國中」升學博覽會，參加教師計 3 位，服

務學生及教師 300 人。 

(5)於 109 年 12 月 01 日完成「芎林國中」升學博覽會，參加教師計 14 位，服

務學生及教師 276 人。 

(6)於 109 年 12 月 26 日完成「仰德國中」升學博覽會，參加教師計 3 位，服

務學生及家長 600 人。 

(7)於 109 年 12 月 30、31 日完成「仁愛國中」升學博覽會，參加教師計 18 位，

服務學生及家長 1,400 人。 

(8)於 110 年 01 月 15 日完成「新豐國中」升學博覽會，參加教師計 25 位，服

務學生及教師 380 人。 

(9)於 110 年 01 月 18 日完成「忠孝國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 30 人。 

(10)於 110 年 02 月 23 日完成「竹東國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 35 人。 

(11)於 110 年 03 月 03 日完成「大湖國中」升學博覽會，參加教師計 2 位，服

務學生及教師 62 人。 

(12)於 110 年 03 月 04 日完成「東勢國中」升學博覽會，參加教師計 7 位，服

務學生及教師 310 人。 

(13)於 110 年 03 月 04 日完成「竹北國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 30 人。 

(14)於 110 年 03 月 10 日完成「關西國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 25 人。 

(15)於 110 年 03 月 11 日完成「湖口國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 17 人。 

(16)於 110 年 03 月 16 日完成「自強國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3
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位，服務學生及教師 30 人。 

(17)於 110 年 03 月 16 日完成「新埔國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 5 人。 

(18)於 110 年 03 月 17 日完成「中正國中」升學博覽會，參加教師計 9 位，服

務學生及教師長 200 人。 

(19)於 110 年 03 月 18 日完成「成德國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 20 人。 

(20)於 110 年 03 月 30 日完成「博愛國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 15 人。 

(21)於 110 年 04 月 15 日完成「華山國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 10 人。 

(22)於 110 年 04 月 20 日完成「新湖國中」職科特色說明宣導，參加教師計 3

位，服務學生及教師 32 人。 

(23)於 110 年 04 月 28 日完成「尖石國中」職科特色說明宣導，參加教師計 2

位，服務學生及教師 5 人。 

(11)總計辦理 23 場次，參加高中職教師 162 位，服務國中師生 4,190 位。 

3.技藝優良獎勵楊才 

(1)於 109 月 09 月 07 日開學典禮頒發技藝成績優良獎學金，日校 9 人，合計發

放獎學金 50,000 元整。 

(2)於 109 月 09 月 07 日開學典禮發放就適性學習社區國中畢業生就近入學獎學

金，日校 10 人，合計發放獎學金 100,000 元整。 

(3)獲獎同學 19 位填寫獲獎心得回饋單，安排於朝會時上台實施心得分享。 

4.清寒學生學習獎勵 

(1)於 109 月 10 月 05 日朝會時間針對高二、高三符合申請資格之成績優異學生

頒發獎學金日校 17 人，合計發放獎學金 40,000 元整。 

(2)於 110 月 03 月 31 日頒發「成績優秀獎學金與清寒獎學金」，日校 17 人，合

計發放獎學金金額 50,000 元整。 

(3)請領清寒助學金的學生 34 位，當學期需至校內志工服務或參加校外志工服

務，完成 24 小時的最低標準。 
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(二)工作進度 

執行月份 

工作項目 

109 年 110 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 

109-B1-1 

鏈結職涯 

探索活動 

預定             

實際             

2 

109-B1-2 

辦理技職 

特色宣導 

預定             

實際             

3 

109-B1-3 

技藝優良 

獎勵揚才 

預定             

實際             

4 

109-B1-4 

清寒優秀 

學習獎助 

預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

 

四、經費執行情形 

(一)109 會計年度（109 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：109-B1 導引適性就近入學 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 授課鐘點費 8 8  

2 保險費 8 8  

3 
全民健康保險補充保

費 
0.320 0.320  

4 租車費 28 28  

5 設備維護費 10 10  

6 材料費 40 40  

7 物品費 32.76 32.76  

8 雜支 7.920 7.920  

9 學生獎學金 50 50  

10 學生入學獎學金 100 100  
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11 學生助學金 40 40  

經常門總計 325(a) 325(b) 100% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1 大型吹風機 20 20  

2 沐浴槽 40 40  

3 手持式均質機 20 20  

4 相機 10 10  

資本門總計 90(c) 90(d) 100% (經費執行率 d/c%) 

總經費 415(e) 415(f) 100% (總經費執行率 f/e%) 
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(二)110 會計年度（110 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：109-B1 導引適性就近入學 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 授課鐘點費 24 1.6  

2 保險費 14 0  

3 
全民健康保險補充保

費 
0.726 0  

4 印刷費 12 12  

5 設備維護費 10 10  

6 材料費 70 69.239  

7 租車費 92 3  

8 物品費 60.6 80  

9 雜支 7.674 10.440  

10 學生獎學金 50 50  

經常門總計 341(a) 236.279(b) 69.29% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1     

2     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 341(e) 236.279(f) 69.29% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

   
時間：109 月 09 月 07 日 

地點：司令台 

主題：頒發 109 學年度技藝

成績優良獎學金 

時間：109 月 09 月 07 日 

地點：司令台 

主題：頒發 109 學年度技藝成

績優良獎學金 

時間：109 月 09 月 07 日 

地點：司令台 

主題：頒發 109 學年度適性學

習社區國中畢業生就近入學

獎學金 

   
時間：109 月 10 月 05 日 

地點：司令台 

主題：頒發 108 學年度第 2

學期高二、高三符合申請資

格之成績優異學生頒發獎學

金 

日期：109年11月11日 

地點：美顏美髮教室二 

主題：竹北國中職業試探 

(家政職群_不凋花鑰匙圈製作)    

日期：109年11月13日 

地點：電腦教室一 

主題：仰德國中職業試探 

(商管職群_電腦操作) 

   
日期：109年12月21日 

地點：中烹教室三 

主題：華山國中職業試探 

(餐旅職群-披薩) 

時間：110 月 03 月 31 日 

地點：司令台 

主題：頒發 109 學年度第 1 學

期高一、高二、高三符合申請

資格之成績優異學生獎學金 

時間：110 月 03 月 31 日 

地點：司令台 

主題：頒發 109 學年度第 1 學

期高一、高二、高三符合申請

資格之成績優異學生獎學金 
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日期：110年03月03日 

地點：大湖國中升學博覽會 

主題：升學博覽會 

日期：110年03月03日 

地點：大湖國中升學博覽會 

主題：升學博覽會 

日期：110年03月03日 

地點：大湖國中升學博覽會 

主題：升學博覽會 

   
日期：109年12月23日 

地點：西餐廳 

主題：六家國中職業試探 

(餐旅職群-立體拉花製作) 

日期：109年12月23日 

地點：中烹教室三 

主題：六家國中職業試探 

(餐旅職群-披薩製作) 

日期：109年12月23日 

地點：虛擬實境教室 

主題：六家國中職業試探 

(商管職群-虛擬實境練習) 

   
日期：110年01月18日 

地點：美容美髮教室 

主題：新豐國中職業試探 

(家政職群-寵物飾品製作) 

日期：110年01月18日 

地點：中烹教室三 

主題：新豐國中職業試探 

(餐旅職群-杯子蛋糕製作) 

日期：110年04月13日 

地點：西餐廳 

主題：華德福國中職業試探 

(餐旅職群-杯子蛋糕製作) 

  

 

日期：110年04月23日 

地點：西餐廳 

主題：成德國中職業試探 

(餐旅職群-立體拉花製作) 

日期：110年04月23日 

地點：美容美髮教室 

主題：成德國中職業試探 

(家政職群-指甲保養) 

 

 

六、效益評估 



 

60 

 

(一)量化分析 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

B1-1 高一新生適性就近入

學率 
96% 97% 96%  96% 

 

B1-2 國中學生到校職涯探

索人次 
2,000 627 2,030  2,050  

       

       

校
定
量
化
指
標 

S7 高一日校新生註冊人數

比率 
71% 73% 73%  75% 

 

S8 高一日校新生免試入學

比率 
100% 100% 100%  100% 

 

S28 國中端升學進路宣導活

動辦理次數 
21次 23 次 23次  25次  

       

(二)質性分析 

1.辦理探索體驗營活動(含職業試探、生涯發展教育)成果相當豐碩，對於國中生的

未來升學進度選擇有相當的助益。 

2.透過升學博覽會、職科特色說明宣導，讓國中師生對於職業科系有更多的認識與

了解，逐步改變國中學生以升學為導向觀念。 

3.透過頒發適性學習社區國中畢業生就近入學獎學金的作法，增加學生就近入學

本校的意願，同時可以減輕家庭的負擔。 

(三)自評執行成效 

1.109 學年度來校實施性向探索體驗研習營(含職業試探、生涯發展教育)共計 7 所

國中(校次)，參加師生僅 627 位，未達原訂目標 2,000 人次，主要原因是受到國

內疫情提升至三級之影響，高中職以下學生採取「不到校上課的線上教學模式」，

所以國中端取消到本校辦理職業試探等相關參訪活動。 

2.辦理國中升學博覽會、職科特色說明宣導活動共 23 場次，協助師生 162 人次，

服務國中師生及家長做技職特色的宣導 4,190 人次，已達原訂目標場次 21 次；

若非受疫情提升之影響，宣達的場次及人數將會增加更多。 

七、檢討與建議 
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(一)對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

1.檢討： 

(1)仍有為數不少的國中教師及學生對高中職的技藝教育有觀念上的偏差，認為

不喜歡讀書的學生應往技藝教育方向發展；因而這類型的學生進入高職端後，

學習態度常存有不正確的觀念，需要更多的關心與指導。 

(2)現今亦有教師及學生將國中技藝課程當作加分進入國立高中學校的跳板，致

使最後進入技職學校的學生數有明顯的減少。 

2.建議：各校在做學生實作體驗意願調查的時候，應該作更多的意見諮詢，避免學

生浪費時間，學校浪費資源。 

(二)本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

1.檢討：國中生可增加到校參與實作體驗的時間，使國中生對於職業試探成果更臻

成熟、完美。 

2.建議：應融入本校永續經營內之常態計畫，嘉惠更多莘莘學子。 
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計畫編號 109-B2 計畫名稱 強化學校辦學體質 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 109 年 08 月 01 日起  至 110 年 07 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項 目 請 填

「0」） 

項              目 單   位 

1.校訂多元選修課程學分數 0 學分 

2.與大專校院合作課程數 0 門 

3.協同教學技專教師人數 0 人 

4.技專教師協同教學科目數 0 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件- 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 0 冊 

14.圖書冊數 0 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 
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38.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.改善評鑑缺失項目，提升辦學評鑑績效 

(1)持續落實校務評鑑工作的準備，並於主管會議、行政會議及校務會議提出具體的

做法。 

(2)定期召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修正內容，做為各項校務

的重點工作。 

2.精緻校務發展計畫，永續經營持續發展 

(1)召開校務中、長程計畫、相關法規章程，修訂本校校務發展計畫。 

(2)滾動修訂本校校務發展計畫，讓各項校務工作能夠與時俱進。 

3.加強評鑑知能動能，發展學校教學特色 

(1)將校務評鑑方向與內容納入學校平時行政、教學辦理項目。 

(2)邀請大專院校教授辦理諮詢輔導，辦理本校評鑑準備與實務研習。 

4.評鑑網站建置充實，提升社區民眾認同 

(1)依照評鑑項目和內容大項，依據建置之評鑑數位資料庫網站，定期將相關資料電

子化，傳送評鑑網站資料庫。 

(2)隨時更新網站最新資料，讓社區民眾及學生家長可以掌握最新資訊。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.無。  

  

  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.  

2.  

3.  

子計畫聯絡人 

單位 教務處 職稱 教學組長 

姓名 戴盛文 電話 (03)5592158 轉 112 

E-mail jeff5682@ms65.hinet.net 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 
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二、計畫目標 

(一)改善學校評鑑結果的待改進及建議事項，提升評鑑成績。 

(二)持續提升學校評鑑優等項目為學校亮點，發展學校特色。 

(三)辦理評鑑準備增能，增強人員評鑑知能。 

(四)e 化評鑑網站與充實，增進學校辦學績效，提升社區認同。 

三、實施內容工作進度 

1.改善評鑑缺失項目 

(1)針對本校 105 學年度校務評鑑缺失，規劃每 2 個月請各處室、各科針對缺失，

填寫改進辦理情形，彙整後簽請校長核示，以利缺失能夠落實改進。 

(2)於 109 年 08 月 18 日辦理校務評鑑缺失改善會，由甘校長能賓親自主持，主

題：105 學年度校務評鑑缺失改善辦理情形，參加教職員計 80 位。 

(3)109 年 09 月 07 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加 11 位。 

(4)109 年 09 月 21 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加 11 位。 

(5)109 年 10 月 19 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(6)109 年 11 月 09 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(7)109 年 11 月 23 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(8)109 年 12 月 07 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(9)109 年 12 月 21 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(10)109 年 04 月 06 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(11)110 年 01 月 04 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 
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(12)110 年 03 月 08 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(13)110 年 04 月 12 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(14)110 年 05 月 03 日下午召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計畫與修

正研討，參加教師 11 位。 

(15)總共辦理 14 場次，參加教師 181 位。 

2.精緻校務發展計畫 

(1)每個月配合主管會議於校長室召開改善評鑑缺失會議，提出改進具體執行計

畫與修正研討，共計辦理 11 次，參加人員計 121 人次（包含課程教學、師資

質量未達 80 分以上之項目）。 

(2)每個月召開優質化推動小組工作會議，針對各個子計畫進行管考，掌握計畫

執行進度，109 年度共計辦理 8 次管考會議，參加 102 人次。 

(3)總共辦理 19 場次，參加教師 223 人次。 

3.加強評鑑知能動能 

(1)本校已於 109 年 08 月 18 日辦理改善評鑑缺失項目會議，由本校校長甘能賓

擔任講師，主題：校務評鑑缺失改善及準備工作說明，參加人員共有 80 位，

時間：3 小時。 

(2)本校已於 109 年 10 月 22 日辦理加強評鑑知能動能研習，邀請銘傳大學教育

研究所所長張教授國保擔任講師，主題：學校應如何持續提升校務評鑑準備工作，

參加人員共有 34 位，滿意度 97.69%，時間：3 小時。 

(3)於 109 年 12 月 29 日邀請銘傳大學教育研究所張教授國保教授、城市科技大

學楊教授瑞明擔任加強評鑑知能動能諮詢委員，主題：學校應如何完成課程

評鑑準備工作，參加對象：本校一級主管、科主任等共計 12 位，2 小時。 

(4)於 110 年 05 月 05 日邀請銘傳大學教育研究所所長張教授國保、前中臺科技

大學副校長林海清教授擔任加強評鑑知能動能諮詢委員，參加對象：本校一

級主管、科主任等共計 13 位，時間 2 小時。 

(5)本校已於 110 年 07 月 28 日辦理加強評鑑知能動能研習(視訊方式辦理)，邀

請臺北城市科技大學楊教授瑞明擔任講師，主題：如何準備校務評鑑，參加
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人員共有 60 位，時間：3 小時。 

(6)總共辦理 5 場次，參加教師 199 位，13 小時。 

4.評鑑網站建置充實 

(1)每月依照評鑑項目和內容大項，依據建置之評鑑數位資料庫網站。 

(2)定期將相關評鑑改善資料電子化，傳送評鑑網站資料庫。 

(二)工作進度 

執行月份 

工作項目 

109 年 110 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 

109-B2-1 

改善評鑑 

缺失項目 

預定             

實際             

2 

109-B2-2 

精緻校務 

發展計畫 

預定             

實際             

3 

109-B2-3 

加強評鑑 

知能動能 

預定             

實際             

4 

109-B2-4 

評鑑網站 

建置充實 

預定             

實際             

填表說明：1.子計畫工作項目臚列以擇要簡明為原則。 

2.各子計畫應珍視資源並依預定進度定期召開會議管控進度。 

 

四、經費執行情形 

(一)109 會計年度（109 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：109-B2 強化學校辦學體質 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 6 6  

2 諮詢費 4 4  

3 
全民健康保險補充保

費 
0.191 0.191  

4 印刷費 5 5  

5 國內旅費 1.74 1.74  
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6 膳宿費 9.6 9.6  

7 設備維護費 6 6  

8 雜支 7.469 7.469  

經常門總計 40(a) 40(b) 100% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1     

2     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 40(e) 40(f) 100% (總經費執行率 f/e%) 
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(二)110 會計年度（110 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：109-B2 強化學校辦學體質 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 6 6  

2 諮詢費 4 4  

3 
全民健康保險補充保

費 
0.191 0  

4 印刷費 5 5  

5 國內旅費 1.74 1.08  

6 膳宿費 9.6 7.92  

7 設備維護費 8 8  

8 雜支 7.469 7.469  

經常門總計 42(a) 39.469(b) 93.97% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1     

2     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 42(e) 39.469(f) 93.97% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

   
日期：109年08月18日 

地點：二樓會議室 

主題：由本校校長甘能賓擔

任改善評鑑缺失項目會議講

師，主題：校務評鑑缺失改善

及準備工作說明 

時間：109 年 09 月 14 日  

地點：本校中餐廳  

主題：本校陳坤賀主任主

持 109 學年度高職優質化

輔助方案第 1 次管考會議  

時間：109 年 10 月 19 日  

地點：校長室  

主題：本校甘能賓校長召開

改善評鑑缺失會議，提出改進

具體執行計畫與修正研討 

   
日期：109年10月22日 

地點：二樓會議室 

主題：邀請銘傳大學教育研

究所張國保教授擔任加強評

鑑知能動能研習講師，主題：

學校應如何持續提升校務評

鑑準備工作 

日期：109年10月22日 

地點：二樓會議室 

主題：邀請銘傳大學教育研

究所張國保教授擔任加強評

鑑知能動能研習講師，主題：

學校應如何持續提升校務評

鑑準備工作 

時間：109 年 10 月 26 日  

地點：本校中餐廳  

主題：本校陳坤賀主任主持

109 學年度高職優質化輔

助方案第 2 次管考會議 

   

時間：109 年 11 月 16 日  

地點：二樓會議室  

主題：本校甘能賓校長主

持 109 學年度高職優質化

輔助方案第 3 次管考會議  

時間：109 年 12 月 10 日  

地點：二樓會議室  

主題：本校陳坤賀主任主

持 109 學年度高職優質化

輔助方案第 4 次管考會議  

時間：109 年 12 月 21 日  

地點：校長室  

主題：本校甘能賓校長召開

改善評鑑缺失會議，提出改

進具體執行計畫與修正研

討 



 

70 

 

   
日期：109年12月29日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：邀請銘傳大學教育研

究所張教授國保、城市科技

大學楊教授瑞明擔任加強評

鑑知能動能專家學者諮詢輔

導委員 

日期：109年12月29日 

地點：餐飲大樓西餐廳 

主題：邀請銘傳大學教育研

究所張教授國保、城市科技

大學楊教授瑞明擔任加強評

鑑知能動能專家學者諮詢輔

導委員 

時間：110 年 01 月 18 日  

地點：二樓會議室  

主題：本校甘能賓校長主持

109 學年度高職優質化輔

助方案第 5 次管考會議 

   
時間：110 年 03 月 08 日  

地點：二樓會議室  

主題：本校甘能賓校長主

持 109 學年度高職優質化

輔助方案第 6 次管考會議

主席報告  

時間：110 年 03 月 08 日  

地點：校長室  

主題：本校甘能賓校長召開

改善評鑑缺失會議，提出改

進具體執行計畫與修正研討 

時間：110 年 04 月 13 日  

地點：二樓會議室  

主題：本校甘能賓校長主持

109 學年度高職優質化輔

助方案第 7 次管考會議主

席報告  

   
日期：110年05月05日 

地點：中餐廳 

主題：邀請銘傳大學教育研

究所所長張教授國保、前中

臺科技大學副校長林海清教

授擔任加強評鑑知能動能諮

詢輔導會議委員 

時間：110 年 05 月 10 日  

地點：仰德高中  

主題：本校高職優質化網

頁的建置  

時間：110 年 05 月 11 日  

地點：二樓會議室  

主題：本校陳坤賀主任主持

109 學年度高職優質化輔

助方案第 8 次管考會議主

席報告  

 

六、效益評估 

(一)量化分析 
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指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

B2-1 校務及專業類科(學校)

評鑑各項目成績未達 80 分

的比率 

10% 10% 0%  0% 

 

B2-3 專任合格教師專長授

課率 

95.30 

% 

95.30 

% 

95.35 

% 
 

95.35 

% 
 

       

校
定
量
化
指
標 

S11 專任教師合格比率 68% 73% 70%  80%  

 
     

 

       

       

(二)質性分析 

1.充分改善學校評鑑結果的待改進及建議事項，提升未來校務評鑑成績。 

2.規劃學校評鑑優等項目為學校亮點，發展學校特色教學。 

3.構建與持續不斷充實 E 化評鑑網站內容，同時增進學校辦學績效，定能提升社

區民眾的認同。 

(三)自評執行成效 

1.透過校內改善校務評鑑缺失會議持續檢討相關缺失的改進，目前除專業科目師

資受限於聘請不易之外，其他缺失項目均已全面改進。 

2.對於未來校務評鑑的準備與具體實務工作，均能透過定期的管制措施，有效落實

評鑑項目的準備。 

七、檢討與建議 

(一)對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

1.積極徵聘專業課目合格教師，提高本校專業科目教師合格率。 

2.積極鼓勵現有尚未取得合格教師證者，主動參加各大專院校師培中心教育學程

的進修。 

(二)本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

無。 
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計畫編號 109-B3 計畫名稱 加強學生多元展能 

辦理項目 

（請單選） 

 A1 落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1 導引適性就近入學  B2 強化學校辦學體質  B3 加強學生多元展能 

 B4 形塑人文藝術素養   

辦理時間 109 年 08 月 01 日起  至 110 年 07 月 31 日止 

本項子計畫

之量化檢核 

（與本項子

計畫無關之

項目請填 8

「0」） 

項              目 單   位 

1.校訂多元選修課程學分數 8 學分 

2.與大專校院合作課程數 5 門 

3.協同教學技專教師人數 5 人 

4.技專教師協同教學科目數 5 科目 

5.教學輔導教師人數 0 人 

6.教師赴產業實習人數 0 人 

7.學生創新研發件數 0 件 

8.學生專利發明數 0 件 

9.發展社區在地文藝社團數 0 個 

10.參與社區在地文藝活動次數 0 次 

11.參與社區在地文藝活動師生人數 0 人 

12.學生平均參加文藝活動次數 0 次 

13.學生借閱圖書冊數 310 冊 

14.圖書冊數 23,222 冊 

15.學生赴產業實習人數 0 人 

16.國中端升學進路宣導活動辦理次數 0 次 

17.本項子計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

18.本項子計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

19.本項子計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

20.本項子計畫所發展之特色課程科目數 0 科目 

21.本項子計畫所發展之特色課程教材數 0 件 

22.本項子計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

23.本項子計畫辦理協同教學節數 0 節數 

24.本項子計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 0 人 

25.本項子計畫辦理教師參與產學合作人次 0 人次 

26.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 

27.本項子計畫延攬產業專業技術人才協助專題製作教學人次 0 人次 

28.本項子計畫輔助教師至業界進修或研習（三天以上）人次 0 人次 

29.本項子計畫教師實施教學演示（公開觀課）人數 0 人 

30.本項子計畫參與合作的國中校數 0 校 

31.本項子計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 0 人 

32.本項子計畫辦理職涯試探活動班級數 0 班 

33.本項子計畫頒發學生入學獎學金人次 0 人次 

34.本項子計畫辦理社區或國中宣導場次 0 場次 

35.本項子計畫增購行政用電腦（含筆記型電腦）數量 0 台 

36.本項子計畫增購學校行政 e 化軟體數量 0 套 

37.本項子計畫增購教學用電腦數量 0 台 
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538.本項子計畫提供學生參加校外各項競賽獲獎助金人次 0 人次 

39.本項子計畫開設高職學生精進英語文能力課程節數 0 節數 

40.本項子計畫辦理學生參加國際交流人數 0 人 

本項子計畫之

質性檢核（請

描述辦理成效

及特色） 

1.推動國際文化教育，拓展學生國際視野 

(1)觸引學生力爭上游、提升自我的決心，增加第三國語言的學習。 

(2)提升國際教育交流，提高學生英日語文能力，擴展學生國際視野，促進國際交流。 

(3)辦理越南新住民-語言、美食、文化歷史及舞蹈教學活動及講座(陳秋賢講師)，體

驗多元文化，擴大學習領域。 

2.增強學生研發能力，強化學生多元展能 

(1)輔導學生取得乙級證照可以提高學生專業能力、自信心。 

(2)強化學生多元展能和學習成效，增進學生創新研發能力。 

(3)邀請業界主廚、科大講師辦理 6 個主題增強學生研發能力課程。 

3.精進學生技藝能力，提升學生學習成效 

(1)成果展充分展現各科教學特色，同時讓各科學生有舞台可以表現，讓學生的學習

可以朝著目標前進。 

(2)辦理年度技藝競賽成果展，邀請學生家長共同參與，增加學校在社區的能見度。 

(3)持續加強各項專業檢定及技能競賽，精進學生技藝能力。 

(4)餐飲管理科學生參加教育部 109 學年度全國技藝競賽商業類(烘焙)榮獲優勝。 

(5)邀請校內教師、科大講師辦理 5 個主題的輔導課程，增強學生實作能力。 

4.深化學生健康活力，發展學校特色社團 

(1)強化學生對於團隊合作的定義，也讓學生了解團體生活中應有的學習態度與練習

時所展現的互動默契。 

(2)多元化的社團，提供學生多元的選擇，透過社團活動展現年輕人具有的活力與自

信心。 

(3)發展特色社團，深耕服務學習，提升學生健康活力，展現學生多元能力。 

(4)開設多元社團計 30 個，學生可挑選適合自己興趣的社團，充分達到多元學習與

發展的目標。 

本項子計畫

執行所遭遇

問題、考評小

組意見及改

進作法（請分

項敘述） 

執行問題（學校填寫） 改進作法（學校填寫） 

1.無。  

2.  

3.  

諮詢委員意見 

（請參考課綱諮詢輔導委員意見） 
改進作法（學校填寫） 

1.  

2.  

3.  

子計畫聯絡人 

單位 教務處 職稱 教學組長 

姓名 戴盛文 電話 ( 03 )5592158#112 
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E-mail jeff5682@ms65.hinet.net 

備註：1.「辦理項目」請單選最適切之項目。 

2.與本項子計畫無關之「本項子計畫之量化檢核」項目請填「0」，並且請勿自行增加

「本項子計畫之量化檢核項目」。 

3.「執行所遭遇問題、諮詢委員意見及改進作法」如不敷填寫，可自行增列。 
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二、計畫目標 

(一)推動國際教育及交流，提高學生英語文等外語能力，擴展學生國際視野，體驗各

國文化，促進國際交流，培養世界公民的能力。 

(二)強化學生專題實作多元展能和學習成效，增進學生創新研發能力。 

(三)加強各項專業技能競賽，精進學生技藝能力，輔導學生參加全國技藝競賽，得以

獲得優良成績結合理論課程與實務操作，促進學生多元學習表現。 

(四)打造友善國際化教育環境，提升素養導向教學，共創和諧校園氛圍。 

 

三、實施內容工作進度 

(一)實施內容 

1.國際交流多元文化 

(1)本校已於 109 年 10 月 29 日上午參加教育部高三學生英語能力評量抽測，共計抽測

日校、進修學校 15 位學生，當日實際參加 13 位(1 位事假、1 位病假)，參加受測人

數達 87%，符合教育部的抽測標準。 

(2)於 109 年 12 月辦理英文月活動，內容包括：英聽廣播節目、電視多媒體影音教學

節目、VQC 英文單字競賽、英文聽力競賽、英文朗誦演講比賽、英文 PK 大賽、英

文話劇、英文歌曲、英日文外來語問答等項目。 

(3)於 109 年 12 月 14 日辦理新住民文化講座活動，參與教師 1 人、學生為本校

新住民學生約 60 名，共計 61 名。並穿著正式新住民越南服飾演出，宣導新

住民越南傳統舞蹈文化之美，共同辦理並進行飲食文化交流，受到全體師生

熱烈掌聲。 

(4)於 110 年 07 月 05 日辦理越南文化交流，從「新」開始，越南新住民線上講

座活動，經驗分享經驗分享新住民講師 1 名，參與教師 1 名、學生約 40 位，

共計 42 位。邀請越南河內大學畢業陳秋賢老師，具有豐富教學經歷，進行越

南新住民-語言、美食、文化歷史及舞蹈教學。配合有獎徵答、新住民講師舞

蹈影片欣賞、分享經驗及勉勵。 

2.增強學生研發能力 

(1)時尚造型科已於 109 年 10 月 07 日辦理強化專題製作實作能力指導，邀請萬

能科技大學化妝品應用與管理系顏國華副教授擔任講師，主題：異材質創作
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實務，參加人員：教師 3 位、學生 41 位，總計 44 位，滿意度 90.71%，時間：

2 小時。 

(2)電子商務科於 109 年 10 月 08 日邀請萬能科技大學企業管理系林世澤主任擔

任「強化專題製作實作能力」研習講師，電商科學生共 40 位，時間：2 小時。 

(3)餐飲管理科於 109 年 10月 29 日邀請育達科技大學彭金堂擔任「鮮奶油裝飾」

研習講師，餐飲科學生共 8 位，時間：2 小時。 

(4)餐飲管理科於 109 年 11 月 12 日邀請明新科技大學賴奕瑄擔任「果凍花」研

習講師，餐飲科學生共 29 位，時間：2 小時。 

(5)時尚造型科已於 110 年 03 月 22 日邀請育達科技大學時尚造型設計系助理教授辦理

增強學生研發能力專題講座，主題：專題實作設計與撰寫技巧，參加教師 3 位、時

尚科學生 83 位，共計 86 位，滿意度 93.79%，時間：2 小時。 

(6)餐飲管理科於 110 年 06 月 17 日邀請明新科技大學賴奕瑄擔任「果凍花」研

習講師，餐飲科學生共 24 位，時間：2 小時。 

(7)共計辦理 6 場次，參加教師 6 位，學生 249 位，時間 12 小時。 

3.精進學生技藝能力 

(1)電子商務科於 109 年 09 月 28 日邀請明奔放數位學院執行長鍾政達業師擔任 

「技藝競賽指導」研習講師，培訓選手共 8 位，時間：2 小時。 

(2)電子商務科於 109 年 09 月 29 日、109 年 10 月 02 日邀請明奔放數位學院執

行長鍾政達業師擔任 「技藝競賽選手培訓」研習講師，培訓選手共 6 位，時

間：8 小時。 

(3)餐飲管理科於 109 年 11 月 24 日-109 年 11 月 27 日邀請本校馮書豪老師擔任

技藝競賽指導，主題：烘焙技藝研習，培訓選手共 3 位，時間：8 小時。 

(4)餐飲管理科於 109 年 11 月 24 日-109 年 11 月 27 日邀請本校董競文老師擔任

技藝競賽指導，主題：中餐技藝研習，培訓選手共 2 位，時間：8 小時。 

(5)餐飲管理科於 109 年 12 月 11 日邀請國賓大飯店陳永盛、李文康主廚擔任「成

果展指導」研習講師，餐飲科學生共 15 位，時間：4 小時。 

(6)電子商務科於 110 年 01 月 12 日邀請萬能科技大學資訊管理學系施伯勳教授

擔任「畢業成果展發表」研習講師，電商科學生共 12 位，時間：4 小時。 

(7)電子商務科於 110 年 03 月 23 日邀請明奔放數位學院執行長鍾政達業師擔任
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技藝競賽選手培訓」研習講師，培訓選手共 6 位，時間：9 小時。 

(8)電子商務科於 110 年 04 月 13 日邀請明奔放數位學院執行長鍾政達業師擔任 

「技藝競賽指導」研習講師，培訓選手共 8 位，時間：2 小時。 

(9)電子商務科於 110 年 05 月 12 日邀請財團法人中華民國電腦技能基金會程俊

傑業師擔任「技藝競賽選手培訓」研習講師，培訓選手共 11 位，時間：3 小

時。 

(10)電子商務科於 110 年 05 月 12 日邀請財團法人中華民國電腦技能基金會程

俊傑業師擔任「技藝競賽指導」研習講師，電商科學生共 11 位，時間：1 小

時。 

(11)餐飲管理科於 110 年 06 月 09 日-110 年 06 月 10 日邀請本校馮書豪老師擔

任技藝競賽指導，主題：烘焙技藝研習，培訓選手共 3 位，時間：6 小時。 

(12)餐飲管理科於 110 年 06 月 09 日-110 年 06 月 10 日邀請本校董競文老師擔

任技藝競賽指導，主題：中餐技藝研習，培訓選手共 2 位，時間：6 小時。 

(13)共計辦理 12 場次，學生 87 位，時間 61 小時。 

4.友善國際教學環境 

(1)於 109 年 10 月 30 日完成英日語情境教室佈置。 

(2)餐飲管理科、電子商務科、時尚造型科於上學期開設校訂選修日文課 2 學分。 

(3)109 學年度第 1 學期開設全民英檢輔導班，上課時間自 109 年 11 月 04 日至 12 月

30 日，總計辦理 16 節，全程學生免費，相關費用由學校自籌辦理。 

(4)109 學年度第 2 學期開設全民英檢輔導班，上課時間自 110 年 03 月 04 日至 05 月

13 日，總計辦理 18 節，全程學生免費，相關費用由學校自籌辦理。 

四、經費執行情形 

(一)109 會計年度（109 年 8 月至 12 月） 

子計畫名稱：109-B3 加強學生多元展能 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 19.200 19.200  

2 授課鐘點費 14.400 14.400  

3 諮詢費 2 2  
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4 
全民健康保險補充保

費 
0.680 0.680  

5 國內旅費 0.580 0.580  

6 印刷費 6 6  

7 材料費 20 20  

8 膳宿費 9.6 9.6  

9 設備維護費 9 9  

10 雜支 10.540 10.540  

11 學生獎學金 18 18  

12 學生獎學金 8 8  

經常門總計 118(a) 118(b) 100% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1     

2     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 118(e) 118(f) 100% (總經費執行率 f/e%) 
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(二)110 會計年度（110 年 1 月至 7 月） 

子計畫名稱：109-B3 加強學生多元展能 

經常門項目名稱 預算金額 執行金額 備註 

1 講座鐘點費 19.200 17.6  

2 授課鐘點費 9.6 9.6  

3 諮詢費 2 2  

4 
全民健康保險補充保

費 
0.588 0  

5 國內旅費 0.580 0  

6 印刷費 6 6  

7 材料費 20 36.403  

8 膳宿費 9.6 9.6  

9 設備維護費 9 9  

10 雜支 12.432 14.848  

11 學生獎學金 8 0  

經常門總計 97(a) 105.051(b) 108.3% (經費執行率 b/a%) 

資本門項目名稱 預算金額 執行金額  

1     

2     

資本門總計 0(c) 0(d) 0% (經費執行率 d/c%) 

總經費 97(e) 105.051(f) 108.3% (總經費執行率 f/e%) 
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五、執行成果（含照片） 

   
日期：109年09月28日 

地點：電商科電腦教室 

主題：語法教學 

日期：109年10月02日 

地點：電商科電腦教室 

主題：檢視學生練習狀況 

日期：109年10月02日 

地點：電商科電腦教室 

主題：按鈕變化指導 

   
日期：109年10月29日 

地點：西餐廳教室 

主題：鮮奶油裝飾指導 

日期：109年10月29日 

地點：西餐廳教室 

主題：鮮奶油裝飾指導 

日期：109年10月29日 

地點：西餐廳教室 

主題：鮮奶油裝飾指導 

   

日期：109年11月12日 

地點：西餐廳教室 

主題：果凍花研習 

日期：109年11月12日 

地點：西餐廳教室 

主題：果凍花研習 

日期：109年11月12日 

地點：西餐廳教室 

主題：果凍花研習 

   

日期：109年12月04日 

地點：中餐廳教室 

主題：成果展指導 

日期：109年12月04日 

地點：中餐廳教室 

主題：成果展指導 

日期：109年12月04日 

地點：中餐廳教室 

主題：成果展指導 
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日期：109年12月12日 

地點：二樓會議室 

主題：新住民越南傳統舞蹈文

化之美 

日期：109年12月12日 

地點：二樓會議室 

主題：新住民越南傳統舞蹈

文化之美 

日期：110年01月12日 

地點：電商科電腦教室 

主題：學生練習 

   

日期：110年01月12日 

地點：電商科電腦教室 

主題：學生操控無人機群飛 

日期：110年01月12日 

地點：電商科電腦教室 

主題：研習合照 

日期：110年05月12日 

地點：電商科電腦教室 

主題：全國技藝競賽-文書處

理說明 

   

日期：110年05月12日 

地點：電商科電腦教室 

主題：老師個別指導 

日期：110年05月12日 

地點：電商科電腦教室。 

主題：學生自我練習 

日期：110年07月05日 

地點：視訊教學 

主題：越南文化交流，從「新」

開始 

   

日期：110年07月13日 

地點：線上教學 

主題：參與者點名。 

日期：110年07月13日 

地點：線上教學 

主題：全國小論文得獎說明。 

日期：110年07月13日 

地點：線上教學 

主題：優良專題參考—研究流

程。 



 

82 

 

  

 

日期：109學年度第1學期 

地點：英檢輔導班 

授課教師：李佳儒 

日期：109學年度第2學期 

地點：英檢輔導班 

授課教師：李佳儒 

 

 

六、效益評估 

(一)量化分析 

指標項目 
109 學年度 110 學年度 111 學年度 

目標 績效 目標 績效 目標 績效 

方
案
量
化
指
標 

B3-1 畢業生通過英語檢定

比率。 
5% 2% 5%  5% 

 

B3-2 技專院校合作校數 5 6 5  5  

B3-6 各項技藝能競賽學生

得獎人數 
3 1 3  4  

B3-7 學生參與專題實作競

賽人數 
10 8 12  14  

B3-8 專題實作競賽學生得

獎人數 
4 8 5  5  

校
定
量
化
指
標 

S13 學生參加國際交流人數

比率 
1.8% 0% 1.9%  1.9% 

 

S14 學生創新研發件數 3 2 3  4  

S16 學生參加縣市級競賽獲

獎人數 
112 112 113  115 

 

S17 學生參加全國技藝(能)

競賽獲獎人數比率 
0.2% 0.3% 0.3%  0.4% 

 

S18 學生人數與社團數比 32.3 31.8 32.3  33  

S27 學生赴產業界實習比率 20% 16% 25%  26%  

(二)質性分析 

1.輔導學生取得乙級證照可以提高學生專業能力、自信心並激勵學生自我學習動

機。 

2.成果展充分展現各科教學特色，同時讓各科學生有舞台可以表現，讓學生的學習

可以朝著目標前進。 
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(三)自評執行成效 

1.本計畫均能如期完成，發揮預期效益，對於學生技能的提升、教育的推動、讓學

生對美學意義的了解，皆有正面的效益。 

2.電子商務科 109 學年度高三畢業學生獲得「電腦軟體應用乙級證照」共計 24 張，

顯示透過本項專案的支持及教師的協助與輔導，深具成效。 

七、檢討與建議 

(一)對本項子計畫執行成效之檢討與建議。 

1.檢討： 

(1)積極鼓勵學生參與，讓各項活動的精彩度能夠提升。 

(2)餐飲管理科及時尚造型科本學年度未能取得乙級證照，期望能夠做一項深刻

檢討，訂定未來輔導學生考照的具體方案。 

2.建議： 

(1)加強學生外語能力、專業能力，建立學生自信心。 

(2)藉競賽方式提供學生觀摩學習機會提升各科的學習風氣，透過比賽更進一步

選拔及鼓勵優秀的人才。 

(3)透過成果活動讓學生自信心提升，並刺激其在創作的敏銳度。 

(4)鼓勵學生多參加全國性專題競賽，透過與其他學校的觀摩比賽，提升個人的

專業能力。 

(5)讓學生了解團體生活中應有的學習態度與練習時所展現的互動默契，若在小

細節的部分能夠在做改進，相信能讓活動更加精緻。 

(二)本項子計畫對高職優質化輔助方案之檢討與建議。 

無。 
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伍、計畫特色新聞稿 

說明 

請學校針對學校 109 學年度高職優質畫辦理計畫成果，擷取能展現學校特色、

成效卓著亮眼或落實政策推動之項目，設定合適之新聞標題、關鍵字，並撰

寫新聞內容。 

新聞

標題 
多媒材創作不失美感而又繁複簡約之設計 

關鍵

字 
多媒材混搭 

新聞

內容 

因應時代及潮流日新月異的變化，創意性及獨特性也越來越顯著，搭配

手作及自我風格的呈現，在現今社會也逐漸地嶄露頭角。 

仰德高中時尚造型科李佳玲、魏岑珈兩位學生在 109 學年度第 1 學期主

動參加校內自主學習課程，並選擇 108 新課綱的多媒材設計與應用課程，經

由黎明技術學院化妝品應用系張雅瑈主任及本校時尚造型科吳梓歆主任協助

與指導，選擇生活中容易取得的材料-「帽子」，加上創作者自我獨特想法與

多媒材創作設計結合，而設計一種極具時尚又帶有混搭風格的淑女防曬帽。 

多媒材創作手作過程從無到有的誕生，一路上摸索是如此辛苦及耗工，

所幸創作設計過程中一路有兩位師長們的協助指導及校方大力支援及協助採

購相關素材給予參加自主學習的學生，可以讓同學無後顧之憂而專注於創作，

最後能夠順利設計出獨具風格的「多媒材混搭」作品。 

以「工業風結合哥德式洛麗塔風格」及「巴洛克風格結合裝飾藝術風格」，

四種不同的設計風格為概念，進行多媒材的設計，使作品具有時尚化、個性

化又不失實用性，經由層層的包覆及結構裸露，繁複及簡約的元素，以衝突

又不失美感的方式融合，呈現作品新的生命力。 

照片 

(3 張為限，應提供相片名稱。若無免附) 

   

多媒材創作活動(一) 多媒材創作作品(一) 多媒材創作作品(二) 

 


