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新竹縣仰德高級中學 109 學年度高職優質化輔助方案  

第 3 次管考會議會議紀錄 

壹、時間：109 年 11 月 16 日(一)下午 16 時 30 分 

貳、地點：二樓會議室 

參、主持人：甘能賓   校長                           記錄：戴盛文 

肆、參加人員：如簽到簿 

伍、會議內容 

一、主席報告 

本次會議是 109學年度高職優質化計畫第 3次管考會議，感謝各子計畫承

辦人同仁的協助與付出，讓本校可以透過高職優質化計畫發展學校的特色，凝

聚更大的力量可以繼續前進。 

二、承辦單位報告 

(一)上一次會議決議事項辦理情形 

各教師專業社群召集人於召開教師專業社群會議能夠針對多元修課

程多一些研討活動，發展每週教學內容及評量學生規準，讓各科多元選

修課程能夠凝聚科內力量，全力推展各科的特色教學。 

(二)109 學年度高職優質化輔助方案 10 月份執行進度內容 

109-A1 

計畫編號 

及名稱 
109-A1 落實學校課程發展 

執行期程 109 年 9 月至 109 年 12 月 

109學年度 

第 1學期 

經費執行進度 

 經常門：71,000  資本門：10,000 

子計畫編號及

名稱 

工作進度 
差異說明與改善策略 

預定 實際 
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109-A1-1健全

學校課程發展 

1.強化課綱完善配套 

(1)定期會議議題討

論 

(2)學習歷程輔導說

明 

(3)適性分組教學機

制 

(4)落實彈性學習時

間 

2.課程推動專家諮詢 

(1)專家諮詢完備推

動 

(2)課程研習專家講

座 

 預計於 109年 11月 06日上

午辦理本學期第 1 次新課

綱諮詢輔導會議，邀請臺師

大工教系胡茹萍教授及北

科附工李修銘教務主任擔

任諮詢委員。 

109-A1-2試行

多元跨班選修 

1.多元選修適性分組 

2.成果分享經驗傳承 

109學年度第 1學期電商科

多元選修課程(雲端軟體、

企業管理)已經完成選課，

同學們也開始依照自己的

選填意願開始分組上課。 

 

109-A1-3完備

學生課程諮詢 

1.課程諮詢輔導機制 

(1)群科課程諮詢分

享 

(2)諮詢教師專業輔

導 

2.課程評鑑專業教學 

自 9 月份開始課程諮詢教

師已經分批辦理團體諮詢

輔導及個別諮詢輔導，讓學

生能夠對於學校課程計畫

有更多的認識與了解。 

預計於 109年 11月 06日辦

理本學期第 1 次新課綱諮

詢輔導會議，邀請胡茹萍教

授及陳信正委員擔任諮詢

委員。 

109-A2 

計畫編號 

及名稱 
推動創新多元教學 

執行期程 109 年 8 月至 109 年 12 月 

109學年度 

第 1學期 

經費執行進度 

 經常門：33,000  資本門：0 

子計畫編號及

名稱 

工作進度 
差異說明與改善策略 

預定 實際 

109-A2-1數位

教學多元學習 

1.數位直播教學攝影 

2.活用素材應用直播 

 規劃辦理中。 
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109-A2-2虛擬

攝影創新教學 

1.虛擬技術創新教學 

(1)餐飲技術虛擬攝

影 

(2)時尚美睫、藝術美

甲創意直播教學 

(3)電腦教材直播導

入學習 

(4)辦理期末教學成

果展 

2.虛擬攝影專業研習 

電商科已於 109年 10月 22

日辦理虛擬技術創新教

學，邀請羊咩咩行銷整合公

司 陳旺聖 業師，主題：虛

擬技術創新教學，參加人

員：教師**位，學生**位，

共計 29位，滿意度 91.08%。 

 

 

109-A2-3虛實

統整直播教學 

1.辦理「數位合成工作

坊」 

2.辦理直播媒體企劃 

 規劃辦理中。 

109-A3 

計畫編號 

及名稱 
深化教師教學專業 

執行期程 109 年 8 月至 109 年 12 月 

109學年度 

第 1學期 

經費執行進度 

 經常門：103,000資本門：360,000 

子計畫編號及

名稱 

工作進度 
差異說明與改善策略 

預定 實際 
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109-A3-1素養

教學社群分享 

1.教學增能強化素養 

2.多元選修深化教材 

1.教務處已於 109 年 10 月

21 日辦理一般科目教師

曾能研習，邀請銘傳大學

電腦與通訊工程學系周

智倫教師擔任講師，主

題：新興科技與現代教

室，參加教師 24 位，滿

意度 94.05%。 

2.餐飲科已於 109 年 10 月

21 日辦理多元選修科目

教師研習「分子飲品」研

習，邀請新思餐飲創意工

作室瞿維新講師，主題：

「分子飲品」研習，參加

人員：教師 18 位，滿意

度 98.41%。 

3.電商科已於 109 年 10 月

21 日辦理多元選修課目

教師研習，邀請萬能科技

大學資訊管理系施伯勳

教授擔任講師，主題題：

雲端軟體-Scratch 軟體運

用，參加人員教師 6位，

滿意度 92.38%。 

 

109-A3-2多元

選修社群跨域 

1.食尚料理實務社群 

2.電商實務社群 

3.時尚美學實務社群 

4.其他各社群規劃 

1.餐飲科已於 109 年 10 月

23 日辦理精進教師專業

社群研習，邀請健行科大

餐飲系陳素滿助理教授

擔任講師，主題：「咖啡

拉花」研習，參加教師 23

位，滿意度 99.44%。 

2.時尚科已於 109 年 10 月

14 日辦理精進教師專業

社群研習，邀請明新科技

大學時尚造型與設計系

助理教授張榮珍擔任講

師，主題：「半永久霧眉」

研習，參加人員：教師 3

位，滿意度 100%。 
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109-A3-3精進

專業業界增能 

1.課餘期間主動參與 

2.認真學習實務應用 

109年 10月 24日餐飲科黃

瑄雯、葉佳美、戴梅芬等 3

位老師參加彰化師大學推

廣中心「萬聖<饅>搞怪~角

落生物造型饅頭 DIY」研習

時數 4小時*3人，共 12小

時。 

本月無教師參加業界增能

研習。 

109-A3-3公開

觀課議課研討 

1.訂定辦法據以推展 

2.跨域學習提供回饋 

1.訂定本校教師公開觀課

實施辦法。 

2.本學期已排定 29 位教師

公開觀課，並已完成簽

核，至 10 月底已經完成

13位教師公開觀課。 

 

109-B1 

計畫編號 

及名稱 
導引適性就近入學 

執行期程 109 年 8 月至 109 年 12 月 

109學年度 

第 1學期 

經費執行進度 

 經常門：325,000資本門：90,000 

子計畫編號及

名稱 

工作進度 
差異說明與改善策略 

預定 實際 

109-B1-1鏈結

職涯探索活動 

1.主動聯繫往下紮根 

2.職涯探索有效達成 

(1)餐飲管理科 

(2)電子商務科 

(3)時尚造型科 

(4)結合產業界資源 

 1.預計109年11月11日(三)

全天辦理竹北國中職業

試探，參加教師 3位，學

生 56位。 

2.預計 109 年 11 月 13 日

(五)辦理仰德國中職業試

探，參加教師 3位，學生

95位。 

3.預計 109 年 12 月 23 日

(三)下午辦理六家國中職

業試探，參加教師 5位，

學生 120位。 
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109-B1-2辦理

技職特色宣導 

1.技職教育升學宣導 

2.群科特色重點展現 

3.社區家長共同參與 

1.已於 109年 10月 28日辦

理新湖國中升學覽會，參

加教職員 22 位，服務學

生 200人。 

2.配合國中既定行程辦理

相關活動。 

2.主動與國中端聯絡，加強

宣導活動場次。 

1.預計 109年 11月 07日上

午辦理成德國中升學博

覽會。 

2.預計 109年 11月 14日辦

理六家國中升學博覽會。 

109-B1-4清寒

優秀學習獎助 

1.擇優頒獎奮發學習 

2.助學清寒正向鼓勵 

3.志工服務回饋社會 

已於109年10月05日頒發成

績優秀獎學金與清寒助學

金，共計14位學生獲獎，金

額總計40,000元。 

 

109-B2 

計畫編號 

及名稱 
加強學校辦學體質 

執行期程 109 年 8 月至 109 年 12 月 

109學年度 

第 1學期 

經費執行進度 

 經常門：40,000 資本門：0 

子計畫編號及

名稱 

工作進度 
差異說明與改善策略 

預定 實際 

109-B2-1改善

評鑑缺失項目 

1.定期會議落實改善 

2.針對缺失具體檢核 

針對本校 105 學年度校務

評鑑缺失，規劃每 2個月請

各處室、各科針對缺失，填

寫改進辦理情形，彙整後簽

請校長核示，本次已於 109

年09月14日辦理會簽及上

簽校長核示，以利缺失能夠

落實改進。 

預計 109 年 12 月 22 日上

午邀請城市科大楊瑞民教

授及銘傳大學張國保教授

擔任校務評鑑缺失改善諮

詢委員蒞校指導。 

109-B2-2精緻

校務發展計畫 

1.定期辦理妥適規劃 

2.校務發展清楚明確 

於每週主管會議中針對校

務發展計畫及相關法規章

程提列討論與修訂。 
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109-B2-3加強

評鑑知能動能 

1.專家學者諮詢輔導 

2.全校參與提前準備 

已於 109年 10月 22日辦理

加強評鑑知能研習，邀請銘

傳大學教育研究所張國保

教授擔任講師，主題：學校

應如何持續提升校務發展

評鑑準備工作，參加教師

34位，滿意度 97.69%。 

 

109-B2-1評鑑

網站建置充實 

1.網站建構隨時更新 

2.辦理講習有效推展 

針對本校 105 學年度校務

評鑑缺失，規劃每 2個月請

各處室、各科針對缺失，填

寫改進辦理情形，彙整後簽

請校長核示，本次已於 109

年09月14日辦理會簽及上

簽校長核示，以利缺失能夠

落實改進。 

 

109-B3 

計畫編號 

及名稱 
加強學生多元展能 

執行期程 109 年 8 月至 109 年 12 月 

109學年度 

第 1學期 

經費執行進度 

 經常門：118,000資本門：0 

子計畫編號及

名稱 

工作進度 
差異說明與改善策略 

預定 實際 

109-B3-1國際

交流多元文化 

1.國際教育英語提升 

2.東南亞特色美食展 

3.善用地方地區資源 

本校已於 109 年 10 月 29

日上午參加教育部高三學

生英語能力評量抽測，共計

抽測日校、進修學校 15 位

學生，當日實際參加 13 位

(1 位事假、1 位病假)，參

加受測人數達 87%，符合

教育部的抽測標準。 
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109-B3-2增強

學生研發能力 

1.專題實作成果發表 

2.專題實作創造研發 

3.技專資源務實分享 

1.時尚科已於 109 年 10 月

07 日辦理強化專題製作

實作能力指導，邀請萬能

科技大學化妝品應用與

管理系顏國華副教授擔

任講師，主題：異材質創

作實務，參加人員：教師

3 位、學生 41 位，總計

44位，滿意度 90.71%。 

餐飲科預計於 109 年 11 月

12 日辦理強化專題製作實

作能力指導，邀請明新科技

大學旅廚系賴奕瑄講師，主

題：果凍花 DIY 製作，參

加人員：餐飲科三年仁班學

生。 

109-B3-3精進

學生技藝能力 

1.成果發表驗證成果 

2.專業類科技能競賽 

3.技專資源實務創新 

1.電商科已於 10月 02日辦

理技藝競賽選手培訓，邀

請奔放數位學苑執行長

鐘政達業師擔任主講，主

題：網頁設計技藝競賽選

手培訓，參加人員：技藝

競賽儲備選。 

2.電商科已於 109 年 10 月

08 日強化專題製作實作

能力指導，邀請萬能科技

大學企業管理系林世澤

主任擔任講師，主題：強

化專題製作實作能力，參

加學生 40 人，滿意度

81.21%。 

3.餐飲科已於 109 年 10 月

29 日辦理強化技藝競賽

指導研習，邀請育達科技

大學餐旅經營系彭金堂

講師，主題：蛋糕裝飾研

習，參加人員：餐飲科教

師、烘焙選手、儲備選

手。 

1.時尚科、電商科、餐飲科

預計於 109年 10月 27日

至 110年 01月 15日規劃

強化專題製作實作能

力，邀請育達科大各科系

教授蒞校指導。 

2. 



第 9頁，共 9頁 

109-B3-4友善

國際教環境 

1.開設第二外語-日語 

2.成立英日語情境教室 

3.落實僑生專班輔導 

1.僑生專班因本學年度招

生不足，該班未能如期開

班。 

2.已於 1098年 10月份完成

英日語情境教室佈置。 

1.已開設全民英檢輔導

班，上課時間自 109年 11

月 04 日至 12 月 30 日，

每週三下午 16：20 至

18：00，全程學生免費，

相關費用由學校自籌辦

理。 

2.預計於 109 年 12 月辦理

英文月活動，內容包括：

英聽廣播節目、電視多媒

體影音教學節目、VQC

英文單字競賽、英文聽力

競賽、英文朗誦演講比

賽、英文 PK 大賽、英文

話劇、英文歌曲、英日文

外來語問答等項目。 

三、問題與討論 

(一)教學組長 

1.請各子計畫承辦人於活動結束後乙週內，能將活動成果完成結簽，讓活

動計畫及經費能夠順利做好管制。 

2.資本門及經常門結算日期在 12月 31日，只剩一個半月的時間，請各子

計畫承辦人再次檢視是否有計畫活動尚未完成者，應儘速完成期程的規

劃與執行。 

主席裁示：同意教學組建議，請各子計畫承辦人及負責單位務必於期程內完

成相關的計畫及經費的結報。 

陸、主席結論 

高職優質化輔助方案屬於競爭型計畫，核定的經費及計畫內容與執行成果

有絕對的關係，因此，因比請各處室主任及各子計畫承辦人能夠協助配合，讓

計劃能夠完成且發揮實質的效益，再次感謝各位同仁的付出與努力。 

柒、散會：17時 00分。 


